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Samenvatting

De laatste jaren is onderzoek gedaan naar deerdlasen waardeoriéntaties en positieve
geestelijke gezondheid. Zo zou er sprake kunnenvap een direct effect van waarden op
welbevinden. Daarnaast zou een fit tussen de waalieeen persoon heeft en de waarden
zoals die voorkomen in de omgeving van die pergo@ongevingsfit), kunnen zorgen voor
hoger welbevinden. Deze studie onderzoekt de sammgnhussen waardeoriéntaties en
positieve geestelijke gezondheid, ook wel emotigmesgchologisch en sociaal welbevinden.

De dataverzameling is afkomstig van het LISS-paheinglopende Internetstudie in de
Sociale Wetenschappen): een representatieve stefkpnder Nederlandse huishoudens,
waarvan de leden maandelijks via het internet vrjgeen invulden. De steekproef bestond
uit 1076 respondenten, in de leeftijd van 18 tojed&8. Naast demografische variabelen werd
positieve geestelijke gezondheid (welbevinden) gem@an de hand van de Nederlandse
versie van de Mental Health Continuum- Short FomHC-SF). Voor het meten van
waardeoriéntaties is de Rokeach Value Survey (R)é®yuikt. Tevens zijn er drie stellingen
voorgelegd over het ervaren van geluk en tevreddnhet bijdragen aan en deel uitmaken
van de samenleving en het ontwikkelen en ontplogsénde eigen persoon.

Factoranalyse toonde een onderliggende waardastruct de RVS aan. Bij de instrumentele
waarden kwamen drie factoren naar voren: socialerdem, zorgvuldigheid en individuele
vaardigheden. Bij de eindwaarden waren dit twee¢ofaa: eudaimonische en hedonische
waarden. Factoranalyse liet tevens zien dat zowelirdtrumentele waarden als de
eindwaarden een onderliggende tweedeling in caolistische versus individualistische
georiénteerde waarden reflecteerden. Uit de gemmrde gemiddelden van de RVS kwam
naar voren dat de respondenten de instrumenteledemaen de eindwaarden als even
belangrijk beoordeelden. Om een beeld te krijgem Vet emotionele, sociale en
psychologische welbevinden, werden de mental healitegorieén van de MHC-SF
geanalyseerd. Het grootste gedeelte van de respaml@3%) had een gematigde geestelijke
gezondheid (moderate), 5.3% had lage niveaus véirewiaden (languishing) en 31.7% had
hoge niveaus van emotioneel, sociaal en psychabgielbevinden (flourishing). Bivariate
en partiéle correlatieanalyses toonden aan datpekes was van een samenhang tussen
waardeoriéntaties en positieve geestelijke gezaddbeze samenhang werd nader bekeken
in een multipele hiérarchische regressieanalyseruiikwam naar voren dat de factor sociale
waarden (instrumentele waarden), de eudaimonisnhieedonische waarden (eindwaarden)
en de drie stellingen, significante voorspellerorvale mate van positieve geestelijke
gezondheid waren. Hoewel de drie stellingen zoalsvacht correleerden en er sprake was
van een samenhang, bleven de verwachte correlassen de afzonderlijke waarden en
emotioneel, sociaal en psychologisch welbevindénDe verwachting over de omgevingsfit
kon grotendeels wel worden bevestigd.

De verwachte inhoudelijke samenhang tussen waaésheaties en positieve geestelijke
gezondheid kon in deze studie niet bevestigd worbHehgebruik van de niet gevalideerde en
gedateerde RVS zou een verklaring voor deze bewn®unnen zijn. Het wordt dan ook

aanbevolen de RVS te vervangen door de recenténga®z Value Survey of de waarden te
meten door meer concrete en directe vraagstelegvolgonderzoek zou een effectstudie
kunnen zijn gericht op de causaliteit. Om mensentaa fitter te krijgen en bewust te maken
over hun waardeoriéntaties, is het van belang esteren in het ontwikkelen van positief
psychologisch interventies en de verandering vamkederlandse beleid op dit gebied.



Abstract

In the last few years research has focused onellagian of value orientations and positive
mental health. For example, there could be a detfett of values on well-being. Also the fit
between the person’s values and the values pnegaiilithe environment (environmental fit),
could be crucial to individuals’ well-being. Thisudy examines the relation between value
orientations and positive mental health, or ematiopsychological and social well-being.

The data are collected by the LISS-panel (Longitabilnternet Studies for the Social
sciences): a representative sample of Dutch holdlivat completed online questionnaires
every month. The sample included 1076 respondentsthe age of 18-88. Beside
demographic variables, positive mental health @velhg) was measured by the Dutch
version of the Mental Health Continuum- Short FgMHC-SF). For the assessment of value
orientations, the Rokeach Value Survey (RVS) waadu3here were also three statements
proposed about experiencing happiness and saitsfacontributing to and being a part of
the community and personal growth.

Factor analysis showed an underlying structuren@RVS. Within the instrumental values,
there were three factors: social values, consaestiess and individual skills. Within the
terminal values there were two factors: eudaimamd hedonic values. Factor analysis also
showed that the instrumental and terminal valudeated an underlying dichotomy in
collectivistic versus individualistic oriented vakl The value priorities of the RVS were
calculated through the corrected means. This shothed the respondents valued the
instrumental and terminal values equally. To idgritie emotional, social and psychological
well-being, the mental health categories were aaaly The largest part of the respondents
(63%) had moderate mental health (moderate), 5.38@ low levels of well-being
(languishing) and 31.7% had high levels of ematiosacial and psychological well-being
(flourishing). Bivariate and partial correlation aysis showed a degree of association
between value orientations and positive mental thedlhis relation was examined in a
multiple hierarchical regression analysis. The ysialshowed that the factor social values
(instrumental values), eudaimonic and hedonic \&l@®rminal values) and the three
statements were significant predictors for the de@f positive mental health. Although the
three statements correlated as expected and aedefyessociation was found, the expected
correlations between the separate values and emagtisocial and psychological well-being
were not found. Though the expectation concerrfiegfit between a person’s value priorities
and the values prevailing in the environment (eanvinental fit), could largely be confirmed.

The expectation concerning the content of the imrlabetween value priorities and positive
mental health, could not be confirmed in this stubliye use of the not validated and out of
date RVS could be a possible explanation for tRisplacing the RVS by the more recent
Schwartz Value Survey or measuring the values imaae concrete and direct way, is
recommended. Follow-up study could be an effealystaimed at causality. To get people
mentally fitter and aware of their value orientasp it is important to invest in the

development of positive psychological interventi@rs the change of the Dutch policy in
this area.
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1 Inleiding

Onderzoek naar waardeoriéntaties vindt al enkeleerd@a plaats. De studie naar een
positieve definitie van geestelijke gezondheidwelbevinden, bestaat ook al sinds de jaren
vijftig van de vorige eeuw. Onderzoek naar de relatssen beide is echter pas van de laatste
jaren. Zeer recent stelden een aantal onderzodketset streven naar sommige waarden zou
kunnen bijdragen aan een beter welbevinden. Eeer etlbevinden zou op haar plaats
kunnen bijdragen aan minder geestelijke ziekte @m d&ogere arbeidsproductiviteit
(Kenniscentrum Psychologie, 2009). Om deze relzdi#er te onderzoeken zal dit onderzoek
zich aan de ene kant richten op waardeoriéntatesan de andere kant op positieve
geestelijke gezondheid. De samenhang tussen biidecentraal in de hoofdvraag van deze
studie.

1.1 Onderzoek naar waarden

Wanneer we denken aan waarden, dan hebben we éretvat voor ons belangrijk is in het
leven. Waarden zijn termen als plezier, wijsheicdrafhankelijkheid. In de literatuur bestaan
vele definities van waarden. Oppenhuisen en SikKR@02) beschrijven in hun artikel een
onderzoek uit 1971 waarin alleen al meer dan 17@cidlende definities van waarden
gevonden zijn. Consensus over de meest bruikbar@eiemaom basis waarden te
conceptualiseren, ontstond geleidelijk vanaf derjdb0 (Hitlin & Piliavin, 2002; Schwartz,
2006). De beschrijving van Schwartz en Bilsky (198@n een vijftal gemeenschappelijke
kenmerken van waarden, heeft bijgedragen aan demsensus. Zij beschreven deze
kenmerken als volgt:

- Waarden zijn concepten of opvattingen;

- Waarden gaan over een wenselijk (eind)stadium dfageen zijn hierbij inspirerend
van aard;

- Waarden overtreffen specifieke acties en sitgati#et zijn abstracte doelen. Met het
abstracte karakter kunnen ze onderscheiden wordamermen, trekken, attitudes en
behoeften (Hitlin & Piliavin, 2004);

- Waarden begeleiden selectie of evaluatie van gedmagyebeurtenissen. Waarden
dienen als standaard of criteria,

- Waarden zijn geordend op relatieve belangrijkheid.

Deze kenmerken zijn in de loop van de jaren dode \anderzoekers overgenomen en
aangevuld. Zo vulden Oppenhuisen en Sikkel (20@2g kenmerken aan met de opmerking
dat waarden tevens cultuurafhankelijk, vroeg aaegdl en min of meer stabiel over de tijd
zZijn. Naast deze algemene kenmerken van waardéet isekend dat waarden georganiseerd
Zijn in waardesystemen. Een waardesysteem is egrnzalue verzameling van opvattingen.
Deze opvattingen hebben betrekking op wenselijkdraggngen en levensstijlen en zijn
gegroepeerd langs een continuim van relatieve deilameid (Rokeach, 1973). Er bestaan
per persoon grote verschillen in deze waardesystemat voor de één een waarde is, hoeft
voor de ander geen waarde te zijn (Rokeach, 19Wharden kunnen daarnaast op
verschillende manieren getypeerd worden. Zo kabijeoorbeeld een onderscheid gemaakt
worden tussen eind- en instrumentele waarden (zimgpaaf 1.1.1). Tevens kan er
bijvoorbeeld sprake zijn van een waardehiérardBergievski, Kemp & Faber, 2006).



1.1.1 Rokeach Value Survey

In 1973 kwam het boekhe Nature of Human Valuesn de Amerikaan Milton Rokeach uit.
Hierin wordt zijn uitgebreide onderzoek naar waartieschreven. Rokeach was hiermee de
eerste op dit gebied. In zijn werk definieert Rakteél973, p.5) een waarde als volgt:

“A value is an enduring belief that a specific maafeconduct or end-state of existence is
personally or socially preferable to an oppositeconverse mode of conduct or end-state of
existence.”

In zijn definitie komen een aantal algemene kenmerkaar voren, zoals die in de vorige
sectie beschreven staan. Zo is het idee dat eemle&vaan aanhoudende opvatting is die over
een wenselijk eindstadium gaat, terug te vindedeirvijftal gemeenschappelijke kenmerken.
Rokeach voegt met zijn definitie aan deze kenmerkendat een waarde persoonlijk of
sociaal preferabel is ten opzichte van een stgjdigvatting of andere waarde binnen het
waardesysteem. Het waardeonderzoek van RokeacHeldimt de ontwikkeling van de
Rokeach Value Survey (RVS) (Rokeach, 1973). Ditaa alfabetisch geordende vragenlijst
met daarin 36 items: 18 eindwaarden en 18 instriehenvaarden (Steenkamp, Verhallen,
Gouda, Kamakura & Novak, 2009). Deze waarden wotdérarchisch geordend (gerankt)
naar belangrijkheid. In tabel 1 staan de waardérdei RVS benoemd. Met eindwaarden
worden eindstadia bedoeld die mensen hopen tekberg&i het leven (Vandeveer, Menefee &
Sinclair, 2006). Ze verwijzen naar een einddoehat waardepatroon. Met instrumentele
waarden worden de eigenschappen bedoeld, die mdmdpen om de eindwaarden te
realiseren (Gorgievski et al., 2006).

Tabel 1. 36 items van de Rokeach Value Survey

Instrumentele waarden Eindwaarden
Hard werkend Comfortabel leven

Open Gelijkheid
Competent Opwindend leven
Netjes Het gezin

Moedig Vrijheid
Vergevingsgezind Geluk
Behulpzaam Innerlijke harmonie
Eerlijk, oprecht Liefde en seksualiteit
Creatief Nationale veiligheid
Onafhankelijk Plezier
Intellectueel Verlossing
Logisch, consistent Zelfrespect
Liefdevol Prestatie

Vrolijk Erkenning, status
Gehoorzaam Ware vriendschap
Beleefd Wijsheid
Verantwoordelijk Wereldvrede
Gedisciplineerd Schoonheid

De RVS is in de loop van de jaren wereldwijd eeelvgebruikt instrument geworden om
waardeoriéntaties te meten. Toch bestaat er otkkop de vragenlijst. Volgens Braithwaite
en Law (1985) is er weinig onderzoek gedaan naaepiesentativiteit van de 36 items op de
waardedomeinen: zo zou de lijst niet de geheleearssn waarden omvatten die belangrijk
zijn voor mensen. De grootste zwakte ligt volgersadteurs dan ook in de onvolledigheid



van de RVS. De vragenlijst zou onvolledig zijn dbet ontbreken van waarden over fysiek
welbevinden, individuele rechten, biologische ériften zorgeloosheid. Braithwaite en Law
(1985) stelden een alternatieve vragenlijst voehageerd op het werk van Rokeach, maar
gaven tegelijkertijd ook aan dat ze hiermee dekbaarheid van de RVS niet wilden
ondermijnen. Een ander belangrijk kritiekpunt kovan Franzen en Bouwman (1999) en
werd volgens de auteurs door Rokeach zelf onderkestdontbreekt de RVS namelijk aan
goede empirische onderbouwing.

Onderzoek naar de onderliggende structuur van d& R#t zien dat er (bewijs is dat er) een
onderliggende subset van waarden aanwezig is wratgenlijst. Johnston (1995) onderzocht
deze structuur en vond twee onderliggende dimernisiesowel de eindwaarden als de
instrumentele waarden: individualistisch-prestatersus collectivistisch-verwantschap. De
resultaten uit het onderzoek van Johnston (199%)den aan dat acht instrumentele waarden
van de RVS (creatief, intellectueel, open, logisnigedig, hard werkend, competent en
onafhankelijk) individuele prestatiegerichte waarderepresenteerden. Tien andere
instrumentele waarden (gedisciplineerd, verantwelgkd gehoorzaam, netjes, behulpzaam,
beleefd, eerlijk, vrolijk, liefdevol en vergevingsgnd) reflecteerden collectivistische
waarden. De indeling in individualistisch versudlemivistisch kon ook gemaakt worden wat
betreft de eindwaarden. Een opwindend leven, eenfartabel leven, plezier, prestatie,
erkenning, geluk en zelfrespect representeerdememsl Johnston (1995) individuele
prestatiegerichte waarden. Tien andere eindwagidde en seksualiteit, ware vriendschap,
het gezin, wijsheid, innerlijke harmonie, verlosgirvrijheid, gelijkheid, wereldvrede en
nationale veiligheid) toonden collectivistisch vamtschap. De laatste waarde, schoonheid,
werd tussen de twee dimensies gepositioneerd.

1.1.2 Schwartz Value Survey

In navolging op het waardeonderzoek van Rokeach3)1&n de theorie over universele typen
van waarden als criteria (Schwartz & Bilsky, 198@&mt het (vervolg-)werk van Shalom. H.
Schwartz. Volgens Schwartz (2006, p.1) zijn waarden

“... desirable, trans-situational goals, varying importance, that serve as guiding principles
in people’s lives.”

In zijn Value Theory onderscheidt Schwartz (1992 tgescheiden, brede basiswaarden.
Deze basiswaarden zijn gebaseerd op drie univeveekisten van de menselijke conditie,
namelijk de behoeften van individuen als biologesairganismen, de benodigdheden van
gecodrdineerde sociale interactie en de overle@nghet welzijn van de behoeften van
groepen (Schwartz en Bilsky, 1987; Schwartz, 1982hwartz (1992, 2006) ontwikkelde een
theoretisch model over de relaties tussen de teistvaarden. De structuur van het model
bestaat uit twee orthogonale dimensies: self-erdrarat versus self-transendence (gericht op
jezelf of op je omgeving) en openness to changsugerconservation (onafhankelijkheid
versus behoudendheid). Het eerste instrument daenldasiswaarden meet, is de Schwartz
Value Survey (Schwartz, 1992). Deze vragenlijstspr¢eert twee lijsten met in totaal 56
subwaarden, waarop respondenten de belangrijklagicelk item kunnen aangeven op een 9-
puntsschaal. In tabel 2 staan de tien basiswaavdergegeven.



Tabel 2. Tien basiswaarden van de Schwartz Valuee$1992)
Zelfbepaling
Stimulatie
Hedonisme
Prestatie

Macht
Veiligheid/zekerheid
Conformisme
Traditie

. Hulpvaardigheid

10. Universalisme

CoNo~wWNE

Noot * = Vertaling is afkomstig van Gorgievski et €2006)

Hoewel het onderzoek van Schwartz aanvankelijk sedra was op het werk van Rokeach,
ontstonden in de loop van de jaren een aantal Wéesttussen beide onderzoekers. Zo is het
onderscheid tussen eindwaarden en instrumenteledemavoor Rokeach bijvoorbeeld
essentieel (Hitlin & Piliavin, 2004). Aanvankeliging Schwartz ook van deze tweedeling uit,
maar omdat hij tijdens zijn onderzoek geen empgirisewijs vond, zette hij zijn vraagtekens
bij het bestaan van het onderscheid tussen instrigeeen eindwaarden (Gorgievski et al.,
2006). Een ander verschil tussen beide onderzoekdesug te vinden in de hiérarchische
indeling van de waarden (Hitlin & Piliavin 2004)olMens Rokeach zijn waarden hiérarchisch
geordend: wanneer bepaalde overeenstemmende waaed@tkaar in conflict komen, wordt
de respondent gevraagd toch een keuze te makewaBzlstelt echter dat het in de praktijk
ook voor kan komen dat mensen verschillende waagden belangrijk vinden. Verschillende
waarden hoeven volgens Schwartz dan ook niet rkaaiein conflict te komen: waarden die
gelijk zijn bevinden zich dan ook doorgaans in dfeeewaardeoriéntatie. Gorgievski et al.
(2006) beschrijven dit laatste verschil: Rokeadmagt de respondenten de waarden te ranken,
terwijl Schwartz de waarden scoort op relatief bgléating).

Zowel het werk van Rokeach (1973) als van Schw@@82) over waardeoriéntaties, wordt

tegenwoordig in verschillende onderzoeken geassatien gerelateerd aan welbevinden, ook
wel positieve geestelijke gezondheid. Voordat dregen kan worden naar een mogelijke
relatie tussen waardeoriéntaties en positieve eljket gezondheid, wordt eerst nader

ingegaan op de positieve psychologie en de daagepaard gaande positieve definitie van
geestelijke gezondheid (Westerhof & Keyes, 2008).

1.2 Positieve psychologie

Traditioneel richt de geestelijke gezondheidszao) Dp de behandeling en preventie van
geestelijke stoornissen. Er wordt meer aandachébesan ontevredenheid en lijden, dan aan
de oorzaken en consequenties van positief funacgongRyff, 1989). De positieve
psychologie is dan ook de studie naar de condgiesprocessen die bijdragen aan het
florerende of optimale functioneren van mensengpgen en instituties (Gable & Haidt, 2005,
p.104). Marie Jahoda (1958) was in de late jargtigrieen van de eersten die het concept
geestelijke gezondheid in een positief daglicht zaglaats van de genezing of preventie van
een mentale ziekte. Jahoda geeft in haar monogza8ecriteria van het concept positieve
geestelijke gezondheid. Het eerste criterium onigckze als de attitude van een individu
richting zichzelf. Het tweede criterium is volgedshoda de mate van groei, ontwikkeling of
zelfactualisatie. Integratie, autonomie en pereeptin de realiteit zijn de daaropvolgende
criteria. Als laatste is controle over de omgeve®n criterium voor het concept positieve



geestelijke gezondheid. In de jaren tachtig venseheer drie artikelen, die de studie van
Jahoda over de positieve geestelijke gezondheiddenhoofdstroom van het sociaal
psychologisch onderzoek brachten (Keyes, 2006grédirst was dit het artikel van Schwartz
en Clore (1983). Zij onderzochten hoe meningen aetevredenheid van iemands leven,
beinvioed worden door verkeerde toekenning varctéiee stadia. Vervolgens verscheen het
artikel van Diener over emotioneel welbevinden @98n als derde het werk van Ryff over
de zes dimensies van psychologisch welbevinderQ)1@#& positieve psychologie kreeg aan
het eind van de vorige eeuw een sterke boost v&maérika. Dit kwam door onder andere
het werk van Seligman (Seligman & Csikszentmiha&00). In zijn werk gaf Seligman aan
dat de exclusieve focus op pathologie de psychelagigedomineerd had, dat het model van
de mens geen positieve kenmerken als hoop, mogheid bevatte, die het leven de moeite
waard maken. Seligman gaf aan: “Treatment is r&ttfijxing what is broken, it is nurturing
what is best.” (Seligman & Csikszentmihalyi, 200Dparom vormde Seligman een model
voor de wetenschap van de positieve psychologig.vbtirspelde dat in de 2keuw de
psychologie van positief menselijk functioneren zontstaan, welke wetenschappelijk
onderbouwd zou worden en effectieve interventiesgueveren.

Binnen de positieve psychologie bestaan twee gweelade, maar gescheiden paradigma’s:
het hedonisme en het eudaimonisme (Ryan & Decil 20blgens de hedonische benadering
bestaat positieve geestelijke gezondheid uit stibjegeluk, plezier en vermijding van pijn.
Het concept van positieve geestelijke gezondheidtggelijk aan de ervaring van positieve
emoties versus negatieve emoties en tevredenheigrsghillende domeinen van het leven
(Fava & Ruini, 2003). Volgens het eudaimonischespectief bestaat positieve geestelijke
gezondheid niet alleen uit het ervaren van gelulplemier, maar ook uit het vervullen van
iemands potentieel in het proces van zelfrealigdtishanloo & Ghaedi, 2009). Concepten als
zelfactualisatie en vitaliteit spelen hierin eenl. r@e hedonische en eudaimonische
benaderingen verschillen van elkaar, maar vulldmaal in het construct van positieve
geestelijke gezondheid aan (Fava & Ruini, 2003;d$ey2006). Ryan en Deci (2001) sluiten
hierbij aan en vinden dat positieve geestelijkeogeheid het beste gezien kan worden als een
multidimensionaal fenomeen, dat zowel aspecten vain hedonische als eudaimonische
paradigma omvat. De definitie van de World Healtigahization (WHO) richt zich tevens op
het multidimensionele karakter van positieve gdigetegezondheid. Volgens de WHO is
geestelijke gezondheid: “...not just the absence efital disorder. It is defined as a state of
well-being in which every individual realizes his bber own potential, can cope with the
normal stresses of life, can work productively afmditfully, and is able to make a
contribution to her or his community” (World Heal@®rganization, 2009). Het concept van
positieve geestelijke gezondheid omvat, in het ¢onoeks-)veld van de positieve
psychologie, drie brede concepten die overeenkomen de definitie van het WHO.
Namelijk het emotioneel welbevinden, psychologisetibevinden en sociaal welbevinden.
Deze drie concepten worden in de volgende paragradder bekeken.

1.2.1 Emotioneel welbevinden

Emotioneel welbevindénwordt als een multidimensioneel concept gezieryéée 2006). Zo
beschreef Diener in 1984 drie algemene componengm emotioneel welbevinden:
levenstevredenheid, positieve gevoelens en negatgevoelens. Emotioneel welbevinden
wordt ook wel gezien als een brede categorie vaorfenen, waaronder de emotionele
reactie van mensen, het domein tevredenheid en glebale beoordeling van
levenstevredenheid (Diener, Suh, Lucas & Smith,919De literatuur rondom emotioneel

! Emotioneel welbevinden staat in deze studie galijit het hedonische en subjectieve welbevinden.



welbevinden houdt zich dus bezig met hoe en waansamsen hun leven op positieve
manieren ervaren, zowel cognitief als affectief1967 schreef Wilson een artikel waarin hij
een aantal gebieden onderzocht, die hij in verdamadht met geluk en blijheid, namelijk:
leeftijd, gezondheid, inkomen, religie, huwelijk geslacht. Diener et al. (1999) voegden een
aantal aspecten toe die een invloed hebben opnitianeel welbevinden: persoonlijkheid,
sociale vergelijking, doelen, aanpassing en copifg.concludeerden echter dat het niet
duidelijk is wat emotioneel welbevinden veroorzaakbaar dat er gekeken moet worden naar
de complexe interactie tussen cultuur, persoordigkhcognities, doelen en de objectieve
omgeving. In deze studie zal emotioneel welbevingemeten worden door de concepten
levenstevredenheid en positieve gevoelens.

Levenstevredenheid

Levenstevredenheid betekent dat wanneer iemandgeede evaluatie over verschillende
levensdomeinen heeft, deze evaluatie zal leidere¢ot positieve kijk op het leven en tot
hogere niveaus van emotioneel welbevinden (Kafkéo&ma, 2001).

Positieve gevoelens

Positieve gevoelens gaan over plezierige emotioeelaringen. Dit kan betekenen dat een
persoon plezierige emoties tijdens een levensperergdaart of dat een persoon vatbaar is
voor zulke emoties, ook wanneer hij/zij deze moreehniet ervaart (Diener, 1984).

1.2.2 Psychologisch welbevinden

Het psychologisch welbevinden is gebaseerd op dgiteve model, ontworpen door Carol
Ryff (Ryff, 1989; Ryff & Keyes, 1995; Fava & Ruin2003; De Vin & Pieters, 2005). Ryff
ontwierp dit model omdat ze vond dat de literatuain (psychologisch) welbevinden en de
meetinstrumenten van positieve geestelijke gezaddhieeoretische onderbouwing misten.
Vanuit een integratie van verschillende theoretisctachtergronden, zoals de
levenslooppsychologie van onder andere Erik Eriksienliteratuur gericht op het definiéren
van positief psychologisch functioneren zoals Ma&doconceptie van zelfactualisatie en de
persoonlijkheidspsychologie, trachtte Ryff (1989hmaar artikel de essentiéle kenmerken van
het psychologische welbevinden te definiéren. Zschejft in haar model uiteindelijk zes
factoren van psychologisch welbevinden. Deze zetoffan, respectievelijk zelfacceptatie,
persoonlijke ontwikkeling, levensdoel, autonomienttole over de omgeving en positieve
relaties met anderen, worden hieronder kort toelgeli

Zelfacceptatie

Mensen met een hoge zelfacceptatie hebben eemepesditouding ten opzichte van zichzelf.

Ze erkennen en accepteren meerdere persoonlijlectasy zowel de goede als de slechte
kwaliteiten. Mensen die een lage zelfacceptatiebbrlrijn ontevreden over zichzelf: een

weerspiegeling van het gebrek aan zelfaanvaarding.

Persoonlijke ontwikkeling

Mensen met een grote persoonlijke ontwikkeling zggoeimogelijkheden. Ze staan open
voor nieuwe ervaringen. Mensen met een lage peligaontwikkeling hebben een gevoel
van persoonlijke stagnatie. Ze voelen zich niestaat nieuw gedrag te ontwikkelen. Ze
leggen de nadruk op hoe ver ze nog verwijderd\ajm hun doelen, in plaats zich te richten
op de vooruitgang die al geboekt is.
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Levensdoel

Mensen met een levensdoel hebben doelen en ridntihgt leven. Ze hebben overtuigingen
die het leven zin geven. Mensen die geen levenggehebben, hebben weinig gevoel van
richting in het leven. Ze hebben geen overtuigingéopvattingen die het leven betekenis
geven.

Autonomie

Mensen met veel autonomie zijn onafhankelijk erfitegdalend. Ze kunnen weerstand bieden
aan sociale druk en kunnen zichzelf evalueren reetgonlijke standaarden. Mensen met
weinig autonomie zijn bezorgd over de verwachtingarevaluaties van andere mensen. Het
maken van beslissingen laten zij afhangen van ¢temdean anderen.

Controle over de omgeving

Mensen die hierop hoog scoren hebben een gevoaordarole en competentie in het omgaan
met de omgeving. Ze zijn in staat een omgevingiéegdn of te creéren, aangepast aan de
persoonlijke behoeftes en waarden. Mensen met gveiointrole over de omgeving voelen
zich niet in staat om de omgeving te veranderete aerbeteren. Ze hebben weinig controle
over de externe wereld.

Positieve relaties (met anderen)

Het hebben van positieve relaties betekent het drebban warme, bevredigende en
vertrouwelijke relaties met anderen. Mensen diddiitben zijn bezorgd over het welzijn van
anderen. Ze zijn in staat tot sterke empathiemitgit en affectie. Mensen die deze positieve,
vertrouwelijke en intieme relaties niet hebben,leneich geisoleerd en gefrustreerd in inter-
persoonlijke relaties. Ze vinden het moeilijk beghrwarm en open te zijn richting andere
mensen.

Commentaar op het zes factoren model van psychamlogvelbevinden, komt van Springer
en Hauser in 2006 en is gericht op de invaliditait het model. In hun studie onderzochten
Springer en Hauser (2006) of er substantiéle om&#lgke variatie tussen de zes factoren
aanwezig was. Uit hun onderzoek kwamen erg hogerfaorrelaties naar voren tussen de
zes dimensies van het model van psychologisch wieltden. Deze hoge correlaties werden
voornamelijk gevonden tussen de dimensies pergkergroei, levensdoel, zelfacceptatie en
controle over de omgeving. Een correlatie van @8Sen zelfacceptatie en controle over de
omgeving gaf aan dat 85% van de variatie in dezs® teonstructen overeenkwam. Springer
en Hauser duidden hiermee op een invaliditeit irfadgori€le structuur van het zes factoren
model van Ryff.

In een commentaar op het artikel van Springer enskta(2006) schrijven Ryff en Singer
(2006) dat de conclusies die Springer en Hausé¥g2iekken op basis van gepresenteerde
studies, ongegrond zijn. Springer en Hauser zowten hun artikel alleen naar factoriéle
validiteit gekeken hebben en op basis daarvan ghodeerd hebben dat het model geen zes
gescheiden dimensies omvatte. Daarmee baseerdaohzenkel op de correlaties tussen de
latente constructen en negeerden tegenstrijdig jbedeit naar voren komt uit vijf andere
factoranalytische studies van Ryff en Singer. Daash geven de auteurs aan dat de
interpretaties die Springer en Hauser maken, feddregrijpen wat de construct georiénteerde
benadering van persoonlijkheidsonderzoek inhoudtff Rn Singer (2006) suggereren
hiermee dat de opsomming van bewijs, wat betreftddeensionaliteit van positieve
geestelijke gezondheid, incompleet is en dat dé/aszhe procedures die Springer en Hauser
toepassen, op meerdere aspecten problematisch targluderen in hun antwoord dat er wel
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degelijk bewijs is voor de afzonderlijkheid van des dimensies in het model van
psychologisch welbevinden.

Springer, Hauser en Freese (2006) komen hieropgearehieuw artikel waarin ze erbij blijven
dat het psychologisch model van welbevinden varf Ryflide is gebleken op de zes factor
structuur. De onderzoekers vinden dat Ryff en Si{g@06) de sterke empirische bewijzen
uit het eerste onderzoek van Springer et al. (20@@)eren en daarom raden ze dan ook
uitdrukkelijk aan de meetmethodes en dimensiornalits het psychologisch welbevinden te
heroverwegen.

1.2.3 Sociaal welbevinden

De modellen van het emotionele en het psychologisevelbevinden, benadrukken
individuele kenmerken van positieve geestelijke opetheid. Keyes (1998) vond deze
modellen echter te sterk gericht op het eigen iddivHij beschreef dat individuen ingebed
Zijn in sociale structuren en gemeenschappen. Otimaal functioneren en geestelijke
gezondheid te kunnen begrijpen, is het volgens el ook nodig onderzoek te doen naar
sociale positieve geestelijke gezondheid. Dit wagetien als de beoordeling van iemands
omstandigheid en functioneren in de maatschapmj. S0ciaal welbevinden te beschrijven,
onderzocht Keyes (2005a) vijf gemeenschappelijk edisies: sociale integratie, sociale
contributie, sociale coherentie, sociale actuaésah sociale acceptatie.

Sociale integratie

Sociale integratie is de evaluatie van de kwalitait iemands relatie tot de maatschappij en
de gemeenschap. De integratie is de omvang waarnmand zich deel voelt van de
maatschappij en de gemeenschap.

Sociale contributie
Sociale contributie is de evaluatie van iemandsat®avaarde. Het is het gevoel dat iets
waardevols gegeven kan worden aan de maatschappij.

Sociale coherentie

Sociale coherentie is de perceptie van de kwalitejanisatie, en operatie van de sociale
wereld. Het omvat het zorgen voor en interessesirainenleving en de omgeving. Daarnaast
is het ook een gevoel om te kunnen begrijpen wat ée wereld gebeurt.

Sociale actualisatie
Sociale actualisatie is de evaluatie van het pigtelntan de maatschappij. Erin geloven dat de
maatschappij mogelijkheden tot groei heeft.

Sociale acceptatie
Sociale acceptatie is het geloof en vertrouwenenkarakter en de kwaliteiten van andere
mensen.

1.2.4 Positieve geestelijke gezondheid

Positieve geestelijke gezondheid kan volgens Ke@€96) beschreven worden door de
combinatie van emotioneel welbevinden (hedonispgychologisch en sociaal welbevinden
(eudaimonisme). Een persoon met hoge niveaus veselzemotioneel, psychologisch als
sociaal welbevinden wordt door Keyes omschrevenflaigishing (floreren). Languishing
(wegkwijnen) wordt echtergezien als een staat van leegte waarin mensen rael]
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psychologisch en sociaal slecht welgesteld zijnm{@deld geestelijk gezonde mensen zijn
niet languishing, maar hebben ook niet de flounighstaat bereikt (Keyes, 2006). Keyes
beschrijft dit ook wel als een gematigde geestelgkzondheidngoderatg (Keyes, 2006).
Geestelijke gezondheid is lange tijd gedefiniedsdde afwezigheid van geestelijke ziekte
(Westerhof & Keyes, 2008). In het licht van de tiese psychologie onderzocht Keyes
(2005a) of geestelijke gezondheid en geestelijlkekta] bijvoorbeeld in de vorm van
psychische stoornissen, twee onafhankelijke dinesnzijn. Uit zijn onderzoek kwam naar
voren dat aan de ene kant geestelijke gezondheitk vorm van emotioneel, psychologisch
en sociaal welbevinden en aan de andere kant {jgesteiekte, gescheiden maar
gecorreleerde dimensies zijn. Keyes (2007) bed$chepstelijke gezondheid (in de vorm van
flourishing) samen met de afwezigheid van geekteliriekte, als complete geestelijke
gezondheid (Keyes, 2007). Mensen die floreren eh geestelijk ziek zijn, functioneren in
alle opzichten beter dan mensen met een minderstedijee gezondheid en/of geestelijke
ziekte. Zij zijn lichamelijk gezonder, maken mindggbruik van de gezondheidszorg en zijn
productiever in hun werk. Het niet floreren maargkeijnen, in combinatie met een
depressie, wordt gezien als disfunctioneel in ternaan ervaren emotionele gezondheid,
beperkingen in dagelijkse activiteiten en afnameverkdagen (Keyes, 2002; Keyes, 2005a;
Westerhof & Keyes, 2008).

Optimale positieve geestelijke gezondheid wordbwaden aan de persoonlijkheidsdimensies
extraversie en consciéntieusheid. De persoonlifidi@inensie neuroticisme gaat echter
eerder gepaard met minder emotioneel en psychclogisvelbevinden. Naast
persoonlijkheidsdimensies bestaan er ook andeterécdie in verband worden gebracht met
optimale positieve geestelijke gezondheid. Factaoais een hogere leeftijd en educatie in de
vorm van hoger onderwijs, worden in sommige ondekea verbonden met beter
welbevinden (Keyes et al., 2002). De laatste jamorden bepaalde waarden door
verscheidene onderzoekers tevens geassocieerd Ipémale positieve geestelijke
gezondheid. Zeer recent vindt er dan ook onderpdaiits naar een mogelijke samenhang
tussen deze waardeoriéntaties en (de optimaliseanypositieve geestelijke gezondheid.

1.3 Samenhang tussen waarden en welbevinden

In verschillende onderzoeken is er gezocht naameegelijke relatie tussen waarden aan de
ene kant en welbevinden of positieve geestelijkeogdheid aan de andere kant. Savig en
Schwartz (2000) stelden twee verschillende hypethesp die betrekking hadden op een
mogelijke relatie tussen waarden en de cognitiaveaféectieve aspecten van emotioneel
welbevinden. Allereerst werd geopperd dat het emnete welbevinden van een persoon af
zou kunnen hangen van het profiel van waardeotiéstavan die persoon. De eerste
hypothese van Savig en Schwartz (2000) stelde dirdat er een direct effect zou kunnen
zijn van waardeoriéntaties op welbevinden. Dit ®rggrde dat het succesvol realiseren van
iemands eigen waarden, het welbevinden van dieoperzou kunnen vergroten. De
onderzoekers van de studie sloten echter ook rtiefatieen tegengestelde richting, namelijk
een causale invloed van welbevinden op waardeatiést ook mogelijk zou kunnen zijn. De
studieresultaten gaven ondersteuning voor diregtaar zwakke associaties tussen de
basiswaarden en de affectieve component van welbeni De waarden prestatie,
zelfbepaling en stimulatie correleerden positietreditie negatief met affectief welbevinden.
De tweede hypothese die Savig en Schwartz (2008¢ranchten, had betrekking op de fit
tussen de waarden die een persoon heeft en deemazodls die voorkomen in de omgeving
van die persoon. Deze fit zou van cruciaal belajmgwor het welbevinden. De resultaten
van de studie verschaften ook aan deze hypothegsiauning.
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Een derde hypothese die betrekking heeft op déedlessen waarden en welbevinden, werd
getest door Kasser en Ahuvia (2002). Zij onderzecin hun studie intrinsieke en extrinsieke
waarden bij studenten in Singapore. Intrinsiekerdea, zoals zelf acceptatie, zouden ervoor
kunnen zorgen dat mensen gaan deelnemen aan gemarvaardoor ze hun psychologische
behoeften vervullen en daarmee hun welbevindeneterbn. Extrinsieke waarden, zoals
materiéle successen, zouden de kwaliteit van lguest kunnen verminderen. Kasser en
Ahuvia (2002) onderzochten of de extrinsieke waamtgals geld en populariteit geassocieerd
waren met lager welbevinden, zelfs wanneer de omgsemstandigheden ondersteunend
waren in deze waarden. Zoals de onderzoekers alaecbt hadden, rapporteerden de
studenten die sterk geinternaliseerde, matersdisti waarden hadden, lagere zelf
actualisatie, vitaliteit en geluk. Daarnaast rappende deze groep respondenten verhoogde
angst, fysieke symptomen en ontevredenheid. Inta@iesvan Schmuck, Kasser en Ryan
(1999) werd tevens onderzoek gedaan naar intriesieloelen (zelfacceptatie en
maatschappelijk gevoel) en extrinsieke doelen (ioneel succes en sociale erkenning) en hun
relatie met welbevinden. Deze relatie werd onddrzac een steekproef onder Duitse en
Amerikaanse studenten. Uit hun bevindingen bledgkDdeétse studenten zich vooral richtten
op intrinsieke doelen en tevens beter psychologiggbevinden rapporteerden. Een focus op
extrinsieke doelen bleek geassocieerd met lagehpsygisch welbevinden.

In het onderzoek van Vansteenkiste, Duriez, SinreanSoenens (2006) werden twee groepen
studenten onderzocht. De ene groep bestond uihdasistudenten en de andere groep uit
leraren in opleiding. Zoals eerder beschreven stefshvig en Schwartz (2000) de hypothese
dat een fit tussen de waarden die een persoon éreele waarden zoals die voorkomen in de
omgeving van die persoon, kan zorgen voor welberindin navolging van deze hypothese
verwachtten Vansteenkiste et al. (2006) dat dernsi¢k georiénteerde business studenten en
de intrinsiek georiénteerde leraren in opleiding teest optimale patroon van functioneren
zouden vertonen, omdat het effect van de inhouddeawaarden af zou hangen van de match
tussen de waarden van de studenten en de waardlsnda voorkwamen in de omgeving. In
contrast daarmee stond de hypothese zoals dietuitrntilerzoek van Kasser en Ahuvia (2002)
voortkwam. Deze onderzoekers stelden de hypothasextrinsieke waarden in ieder geval
negatief gerelateerd waren aan welbevinden, loshe&rtype waarden die in de omgeving
gepromoot werd. Hierbij werd ervan uitgegaan ddtimsieke waardeoriéntaties negatief
geassocieerd zouden zijn met welbevinden en fysggkaondheid. In het onderzoek van
Vansteenkiste et al. (2006) was dit laatste healgely de business studenten, aangezien zij in
een extrinsiek georiénteerde omgeving leefden. ¥ankiste et al. (2006) bekeken in hun
studie welke van de twee hypotheses bevestigd lavdem. De resultaten van hun onderzoek
verschaften bewijs voor de hypothese van Kasséheia (2002), omdat naar voren kwam
dat het negatieve effect van extrinsieke waardéa maar voren kwam in een omgeving waar
de extrinsieke waarden ondersteund werden. Deesttath Vansteenkiste et al. (2006) sluit
hiermee aan bij de resultaten van het onderzoelaaser en Ahuvia (2002).

De vierde hypothese die betrekking heeft op de sham®y tussen waarden en welbevinden,
werd getest door Joshanloo en Ghaedi (2009). Z=ent onderzochten zij de relatie tussen
de basiswaarden uit de Value Theory van Schwar@®2) en zowel hedonische als
eudaimonische aspecten van welbevinden in eenptesfkonder Iranische studenten. De
waarden prestatie en traditie bleken significantogeleerd met zowel hedonische als
eudaimonische aspecten van welbevinden. De waardaint, zelfbepaling, universalisme,
hulpvaardigheid en conformisme waren tevens gemidtaan eudaimonische aspecten van
welbevinden. Het onderzoek van Joshanloo en Ghg#il9) laat zien dat er bepaalde
waardeoriéntaties gecorreleerd zijn met welbevinderftewel positieve geestelijke
gezondheid.
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1.4 Deze studie

Zoals beschreven in de vorige paragraaf bestasrscheidene literatuur over de samenhang
tussen waarden en welbevinden. Deze studie skrbipiaan. De hoofdvraag van deze studie
richt zich op een mogelijke samenhang tussen demgdeoriéntaties en zowel hedonische
(emotioneel welbevinden) als eudaimonische aspectpaychologisch en sociaal
welbevinden) van (positieve) geestelijke gezondhé&ln deze samenhang te kunnen
onderzoeken zal er allereerst gekeken worden resam®gelijke onderliggende structuur in
de RVS. Ten tweede zullen de waardeprioriteitend@nespondenten op de RVS onderzocht
worden. Vervolgens zal gekeken worden naar hetepésige van de respondenten waarbij er
sprake is van geestelijke gezondheid. De mate sameshang tussen waardeoriéntaties en
welbevinden zal daarna onderzocht worden. Als taatsl gekeken worden naar voorspellers
van positieve geestelijke gezondheid, in termendamwaardeoriéntaties voortkomend uit de
RVS.

1.4.1 Hoofdvraag
Passend bij bovenstaande onderzoeksopzet is dendesdhoofdvraag opgesteld.

“Wat is de samenhang tussen waardeoriéntaties aitipee geestelijke gezondheid?”

Deze hoofdvraag is gebaseerd op de literatuur é&tabt over de mogelijke relatie tussen
waardeoriéntaties en emotioneel, psychologiscloeiaal welbevinden. Om de hoofdvraag te
kunnen beantwoorden zijn er een vijftal deelvragegesteld.

1.4.2 Deelvragen

De eerste twee deelvragen hebben betrekking opadeden uit RVS en de derde deelvraag
gaat over emotioneel, sociaal en psychologisch eviliden. De laatste twee deelvragen
hebben betrekking op de mogelijke samenhang tuwsaarden en welbevinden.

1. Bestaat er een onderliggende waardestructuaieifRokeach Value Survey?

2. Wat is de prioriteit van de waardeoriéntaties vanrdspondenten?

3. In welke mate is er sprake van emotioneel, so@nglsychologisch welbevinden?

4. Is er sprake van een samenhang tussen waardedtigs@n emotioneel, sociaal en
psychologisch welbevinden?

5. Welke waarden zijn voorspellers in de mate van iemeel, sociaal en psychologisch
welbevinden?

Uit de literatuur die gebruikt is om de deelvragende hoofdvraag te kunnen beantwoorden,
komen ook een aantal hypotheses naar voren. Dgmhgses worden in dit onderzoek nader
bekeken en staan beschreven in de volgende pafragraa

1.4.3 Hypotheses

Inhoudelijke samenhang waarden en welbevinden

De eerste hypothese van dit onderzoek stelt, reds Zmshanloo en Ghaedi (2009), dat er een
samenhang bestaat tussen de waarden van de R\&Sseorés op emotioneel, psychologisch
en sociaal welbevinden. Het idee achter deze saangnk dat er een algemene match bestaat
tussen waarden en welbevinden. Aan de ene kanheblunnen dat wanneer iemand een
hoge niveaus van welbevinden heeft en emotioneeiaal en psychologisch goed in zijn vel
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zit, diegene bepaalde waarden belangrijk(er) gmatewn. Het omgekeerde kan ook het geval
zijn: wanneer iemand bepaalde waarden belangm#it\eén nastreeft, het welbevinden van die
persoon verbetert. Omdat deze studie een crossiselet onderzoeksopzet heeft, is het niet
mogelijk de exacte richting van deze samenhangntier@oeken. Toch zijn er een aantal
specifieke verwachtingen. Zo wordt verwacht datededwaarden plezier, een comfortabel
leven en een opwindend leven en de instrumentetgdeavrolijk, correleren met emotioneel

(hedonisch) welbevinden, wat gemeten wordt doorenstevredenheid en positieve

gevoelens.

Psychologisch (eudaimonisch) welbevinden wordt gemeoor zelfacceptatie, persoonlijke

ontwikkeling, levensdoel, autonomie, controle oder omgeving en positieve relaties met
anderen. De verwachting is dat psychologisch wéfioen samen zal hangen met de
eindwaarden zelfrespect, ware vriendschap en piesen de instrumentele waarde

onafhankelijk.

Als derde wordt verwacht dat sociaal (eudaimonisal@lbevinden, gemeten door de

dimensies sociale integratie, sociale contribusigciale coherentie, sociale actualisatie en
sociale acceptatie, correleert met de eindwaardgifkiteid en nationale veiligheid en de

instrumentele waarde behulpzaam.

De hypothese dat er een algemene samenhang tuasedew en welbevinden bestaat, wordt
in deze studie tevens getoetst door een drietéihgeen. Door middel van deze drie stellingen

kan aangegeven worden hoe belangrijk het ervarengeduk en tevredenheid, het deel
uitmaken van de samenleving en het ontwikkelenrgplaoien van de eigen persoon wordt
gevonden. Het idee achter de samenhang is dat eame®and (een van) de stellingen

belangrijk vindt, diegene een hogere niveaus valbevinden heeft. Er wordt dan ook een

samenhang verwacht tussen de drie stellingen erti@mael, psychologisch en sociaal

welbevinden. Van de stelling over het ervaren valulgen tevredenheid wordt verwacht dat
deze een samenhang heeft met emotioneel welbevimBarnaast wordt verwacht dat de

stelling over het deel uit maken van en bijdragan de samenleving correleert met de
subschaal sociaal welbevinden Als laatste wordivaeht dat het ontwikkelen en ontplooien

van de eigen persoon samenhangt met psychologisitievinden..

Omgevingsfit

De tweede hypothese heeft betrekking op de omgsfiineze fit tussen de waarden die een
persoon heeft en de waarden zoals die voorkomedteilmmgeving van die persoon, zou
kunnen zorgen voor hoger welbevinden (Savig & Sctry®000). Het gaat dus om een
samenhang tussen de omgevingsfit van de waardeatevelbevinden. Aangezien Nederland
een individualistisch georiénteerd land is, worderwacht dat de respondenten
individualistische waarden zoals open, zelfresppotstatie, onafhankelijk en creatief als
belangrijker beoordelen. De omgevingsfit heeft int djeval betrekking op de
individualistische waarden. Omdat deze waardereinrdgeving voorkomen, wordt verwacht
dat wanneer de respondenten de individualistischarden als belangrijk waarderen (en er
dus sprake is van een fit met de omgeving), zigh@goren op emotioneel, psychologisch en
sociaal welbevinden.
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2 Methoden

2.1 Respondenten

De steekproef bestond uit 1076 respondenten afkgmwan Nederlandse huishoudens uit het
Langlopende Internet Studies voor de Sociale weteppen panel (LISS-panel). De
respondenten waren volwassenen in de leeftijd Ban 88 jaar =1076). De verdeling van
sekse in de steekproef was nagenoeg gelijk, raspetitk 49.4% was mamgES532) en 50.6%
was vrouw (=544). De gemiddelde leeftijd van de mannbh=$0.28,SD =17.78) lag iets
hoger dan die van de vrouweM%£48.02,SD=18.02). In de steekproef was 16.9% van de
respondenten van allochtone afkomst en 52.6% varesfgondenten was gehuwd. Tabel 3
toont deze en enkele andere beschrijvende stagstiean de respondenten.

Tabel 3. Beschrijvende statistieken van de resptardeN= 1076)

n %
Sekse (vrouwelijk) 544 50.6
Leeftijd
-18-24 104 9.7
-25-34 195 18.1
-35-44 148 13.8
-45-54 161 15.0
-55-64 199 18.5
->65 269 25.0
Burgerlijke staat
- Gehuwd 566 52.6
- Gescheiden van tafel en bed 4 4
- Gescheiden 114 10.6
- Weduwe of weduwnaar 74 6.9
- Nooit getrouwd 318 29.6
Opleiding
- Basis 109 10.1
-VMBO 280 26.0
- HAVO/VWO 134 12.5
- MBO 226 21.0
- HBO/WO 327 30.4
Allochtoon
- Niet 886 82.3
- Wel 182 16.9
- Weet niet 8 T
Uren betaald werk per week
- 4 uur of minder 3 .3
->4 en<12 18 1.7
->11en <30 128 11.9
- 30 uur of meer 407 37.8
- Weet niet 4 4
- Niet ingevuld 516 48.0
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2.2 Instrumenten

De vragenlijsten die gebruikt werden in deze stimieatten items over positieve geestelijke
gezondheid en waardeoriéntaties. Daarnaast wemlex® demografische variabelen van de
respondenten bevraagd.

Demografische variabelenan de respondenten werden gevraagd, zoals h&chggsde
leeftijd, burgerlijke staat, genoten opleiding,oaitone afkomst en het aantal uren betaald
werk per week.

Positieve geestelijke gezondh&idrd gemeten door middel van de Mental Health i@aotn

— Short Form (MHC-SF) (Keyes, 2005b). Deze vragenis een verkorte versie van de
Mental Health Continuum- Long Form (Keyes, 2009k Nederlandse vertaling van de
MHC-SF is afkomstig van Westerhof en Keyes (2008) veordt gezien als het meest
complete instrument om geestelijke gezondheid teemde vragenlijst bestaat uit 14 items:
3 items representeren emotioneel welbevinden,msiteepresenteren sociaal welbevinden en
6 items gaan over psychologisch welbevinden. Fantalyse laat zien dat de MHC-SF de
driefactor structuur van welbevinden goed replicékeyes, 2002; Keyes et al., 2008). De
items in de vragenlijst gaan over de aanwezighaidwteenlopende gevoelens gedurende de
afgelopen maand. Een voorbeeld item is “Hoe vaakuhiaet gevoel dat u gelukkig was?”. De
antwoordschalen lopen van 1 (nooit) tot 6 (elke)dBgor middel van een berekening kunnen
er drie mental health categorieén onderscheidendewor flourishing, moderate en
languishing. Om als flourishing uit de vragenlijstar voren te komen moet een persoon op 1
van de 3 items van emotioneel welbevinden antwquire® of 6 (elke dag of bijna elke dag)
invullen. Daarnaast moet de persoon 6 van de litigfoinctionerende items (sociaal en
psychologisch welbevinden) beantwoorden met antdaqaie 5 of 6 (elke dag of bijna elke
dag). Languishing wordt bereikt wanneer iemand i ¢a 3 emotioneel welbevinden items
nooit of een of twee keer heeft gevoeld. Tevenstrdeepersoon dan 6 van de 11 positief
functionerende items ook nooit of maar een of tikeer hebben ervaren in de afgelopen
maand. Personen die niet languishing of flourishiiig, worden betiteld als moderate
(Keyes, 2009). De totale MHC-SF heeft een hoge obetbaarheid o=.89) (Lamers,
Westerhof, Bohlmeijer, Ten Klooster & Keyes, 200gesterhof & Keyes, 2008) en een
goede criterium validiteit (Keyes et al., 2008). Betrouwbaarheid van de volledige schaal
bleek in deze studie eveneens zeer goeel9(), net als de betrouwbaarheid op de
afzonderlijke subschalen (emotioneel89,n=3, sociaab=.78,n=5 en psychologisch=.85,
n=6).

Waardeoriéntatieswerden gemeten aan de hand van de Rokeach ValueyS(@RVS)
(Rokeach, 1973). Deze vragenlijst bestaat uit 38n# op alfabetische volgorde die
opgesplitst is in twee lijsten met ieder 18 waardBe eerste lijst beslaat eindwaarden
(terminal values) zoals een comfortabel leven, heilg, verlossing en zelfrespect. De tweede
lijst omvat instrumentele waarden (instrumentaluea) zoals hard werkend, behulpzaam,
moedig en eerlijk. In de oorspronkelijke versie @toran de respondenten gevraagd de
waarden hiérarchisch te rangschikken op wat hestrimdangrijk voor ze is. Zo ontstaat een
overzicht welke waarden de respondenten echt bajlangnden in het leven. Test-hertest
gegevens van de RVS zijn redelijk met een liggmglé range van 0.70 en hoger (Rokeach,
1973). In deze studie is de (nog) niet gevalide®&tdderlandse versie van de Rokeach Value
Scale gebruikt. In plaats van een hiérarchischedesimdeling is gekozen de respondent elke
waarde afzonderlijk te laten scoren op een 7-pah&a, in overeenstemming met de
aanbevelingen uit het onderzoek van Braithwaiteaam (1985). Hierbij geeft een score van 7
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aan dat de respondent deze waarde zeer belangrgk en een score van 1 betekent zeer
onbelangrijk.

Naast de MHC-SF en de RVS kregen de respondenterrgtal losse stellingen met de

vraag hoe belangrijk ze deze vonden. De eersténgtelas: “Het ervaren van geluk en

tevredenheid in het leven”. De tweede stellingdeid‘Deel uitmaken van en bijdragen aan de
samenleving” en de derde stelling was: “Het ontwlkk en ontplooien van mijn eigen

persoon”. De respondenten konden op deze stellimgdwoorden op een 6-puntsschaal,
lopend van (1) niet belangrijk, tot (6) zeer beldkg De drie stellingen samen hadden een
goede betrouwbaarheid=.76).

2.3 Procedure

De dataverzameling is afkomstig van het LISS-paheinglopende Internetstudie in de
Sociale Wetenschappen) (Scherpenzeel, 2009) en twoethieerd door CentERdata.
CentERdata is een instituut in Tilburg, dat gesglesgerd is in dataverzameling en (online
vragenlijsten) onderzoek. Hiervoor heeft CentERde¢a geavanceerde data verzameling
opgezet die snel, kosteneffectief en makkelijk &brgiken is door de wetenschappelijke
gemeenschap. Door de multidisciplinaire en longitalé natuur van de dataverzameling is
het mogelijk onderzoek te doen naar vele sociab®rfenen (Das, Kapteyn & Van Soest,
2006). Voor deze studie is het LISS-panel gebrdit een representatief panel vormt van
5000 Nederlandse privé huishoudens (ongeveer 7adi@iduen), die maandelijks via het
internet, tegen een vergoeding, vragenlijsten itheml Wanneer een huishouden geselecteerd
was voor het panel maar geen toegang tot het gitdrad, werd een internetverbinding ter
beschikking gesteld om zo deze huishoudens to®¢gen en de representativiteit van het
panel te kunnen behouden (Scherpenzeel, 2009)el2608 zijn persoonlijkheidsdata met
daarin de RVS afgenomen en in juni 2008 de postigegestelijke gezondheidsdata met
daarin de MHC-SF.

2.4 Design

Uit de longitudinale dataverzameling van het LISSBwd is één meetmoment gekozen
waarvan de gegevens gebruikt zijn om in deze sttelianalyseren. Er is sprake van een
cross-sectionele onderzoeksopzet waardoor er gekeké worden naar voorkomen en
samenhang en niet naar causale verbanden.

2.5 Data-analyse

De data van de vragenlijsten zijn geanalyseerd dovddel van het statistische
computerprogramma SPSS (16.0) (Huizinga, 2004)erédirst werden de beschrijvende
statistieken van de respondenten uiteengezet. mefiiggende structuur van de) RVS werd
geanalyseerd door middel van een factoranalysqaridateit van de waardeoriéntaties op de
RVS werden door middel van gecorrigeerde gemidaelierekend. Vervolgens werd het
percentage van de respondenten waarbij er sprakevavaeen goede geestelijke gezondheid,
geanalyseerd aan de hand van de beschrijvendstistain van de respondenten en de score
op de MHC-SF. De vraag of er sprake was van eemrisaamg tussen waardeoriéntaties en
positieve geestelijke gezondheid, werd beantwoordord bivariate en partiéle
correlatieanalyses. Als laatste werden voor hetrspmllen van de mate van positieve
geestelijke gezondheid multipele hiérarchische eggieanalyses uitgevoerd, met de drie
subschalen en de totale score op de MHC-SF alsledhigke variabelen.
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3 Resultaten

De eerste twee onderzoeksvragen, betreffende eentusle onderliggende structuur en
waardeprioriteiten van de RVS, worden in paragréall besproken. De derde
onderzoeksvraag die betrekking heeft op de MHC+$EBedaarbij behorende mental health
categorieén, wordt behandeld in paragraaf 3.2. 2ede onderzoekvraag die over een
mogelijke samenhang tussen waardeoriéntaties eitiepes geestelijke gezondheid gaat,
wordt beantwoord in paragraaf 3.3. De laatste daaty betreft mogelijke voorspellers voor
de mate van positieve geestelijke gezondheid erdtwiar paragraaf 3.4 behandeld. Deze
resultaten sectie zal afgesloten worden met eentWearding van de hoofdvraag van deze
studie over de inhoud van de samenhang tussen evaardwelbevinden.

3.1 Rokeach Value Survey

3.1.1 Bestaat er een onderliggende structuur iRdkeach Value Survey?

Om de eventuele onderliggende structuur van de RMSiderzoeken, is ervoor gekozen een
Exploratory Factor Analysis (EFA) uit te voerendagdata. Met een EFA is het mogelijk een
grote reeks variabelen tot een paar onderliggeacd®ren te reduceren. De 18 instrumentele
waarden en de 18 eindwaarden zijn apart van etietanuikt in de analyse. Bij de beoordeling

van de waarden (collectivistisch versus individstedch), is de indeling aangehouden zoals
die naar voren kwam uit het onderzoek van Johngl®05). De factoranalyse met de 18

instrumentele waarden gaf drie factoren aan metegggnwaarde boven de 1 (zie tabel 4).
Deze drie factoren verklaarden samen 60.28% varadantie. De factoren werden geroteerd
door middel van de varimax procedure, waardoomdeling ontstond zoals weergegeven in
tabel 4.

Tabel 4. Geroteerde factoranalyse met 18 ongeeemilg instrumentele waarden

Factor
1 2 3

Liefdevol .818
Eerlijk .789
Behulpzaam .763
Verantwoordelijk 712
Open .680
Vergevingsgezind 675
Beleefd 570 493
Vrolijk .540 .458
Moedig 462 .361 .397
Netjes .805
Gedisciplineerd .799
Gehoorzaam .739
Hard werkend 430 .538
Intellectueel .763
Creatief .753
Logisch 446 .620
Onafhankelijk .367 .590
Competent .342 .365 .506
% verklaarde variantie  44.71 8.66 6.91
Eigenwaarde 8.05 1.56 1.24

Noot: Factorladingen lager dan 0.3 zijn weggelaten
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De waarden liefdevol, eerlijk, behulpzaam, veramdelijk, open, vergevingsgezind,
beleefd, vrolijk en moedig laadden op de eerstefa®eze eerste factor verklaarde 44.71%
van de variantie en bleek zeer betrouwbaarq0). Zeven van de negen waarden hadden een
collectivistische inslag, wanneer de indeling adogelen wordt zoals Johnston (1995) die in
Zijn onderzoek maakte. Doordat de meeste van demeden sociaal georiénteerd zijn, is
ervoor gekozen de eerste factor te betitelen alsidie waarden”.

De tweede factor bestond uit de waarden netjesisgptineerd, gehoorzaam en hard
werkend en verklaarde 8.66% van de variantie. Debebaarheid van deze factor was ook
goed (=.82). Drie van de vier waarden betroffen een ctillestische oriéntatie. Alle vier
waarden hadden betrekking op bepaalde trekken,s zzefdiscipline en hard werkend,
behorend bij de persoonlijkheidsdimensie zorgviidid. Deze tweede factor representeerde
dan ook “zorgvuldigheid”, beter bekend als constiieisness.

De derde en tevens laatste factor bestaat uit deden intellectueel, creatief, logisch,
onafhankelijk en competent en had een goede belb@arveid ¢=.78). De waarden
verklaarden 6.91% van de variantie. Alle vijf waamdsan deze factor waren individualistisch
georiénteerd. Een mogelijke naam voor deze faaor dan ook “individualisme” kunnen
zijn, maar omdat deze waarden allen ook bepaaldsdigheden betroffen, werd deze derde
factor betiteld als “individuele vaardigheden”.

Zoals te zien is in tabel 5, bleek in de eindwaarelen onderliggende subset van drie factoren
aanwezig te zijn, allen met een eigenwaarde gser1l. Samen verklaarden deze factoren
59.39% van de variantie. De drie factoren werdentgerd middels de varimax procedure.

Tabel 5. Geroteerde factoranalyse met 18 ongeeamig eindwaarden

Factor
1 2 3

Vrijheid .815
Zelfrespect .804
Gelijkheid .760
Geluk 724 .393
Wereldvrede .650 .438
Ware vriendschap .648
Innerlijke harmonie 622
Nationale veiligheid .608 .505
Het gezin .602 .305
Wijsheid .507 415
Opwindend leven 763
Schoonheid .659
Erkenning .649 .358
Comfortabel leven .355 .630
Prestatie .590 499
Plezier 527 .583
Liefde en seksualiteit 501 .556
Verlossing .769
% verklaarde variantie  43.05 9.79 6.55
Eigenwaarde 7.75 1.76 1.18

Noot: Factorladingen lager dan 0.3 zijn weggelaten

In tabel 5 is te zien dat de tien eindwaarden giijh zelfrespect, gelijkheid, geluk,
wereldvrede, ware vriendschap, innerlijke harmomationale veiligheid, het gezin en
wijsheid sterk laadden op de eerste factor. Dezeifaerklaarde 43% van de variantie en had
een goede betrouwbaarheig=(91). Wanneer de indeling van Johnston (1995) melead
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wordt, waren acht van deze tien waarden colletidas georiénteerd. Deze eerste factor
omvatte psychologische waarden, zoals zelfrespectinaeerlijke harmonie en sociale
waarden, zoals gelijkheid en nationale veiligh®d.combinatie van psychologische waarden
en sociale waarden maakt dat deze factor gelabaidt\als “eudaimonische waarden”.

De zeven eindwaarden opwindend leven, schoonhiidneing, comfortabel leven, prestatie,
plezier en liefde en seksualiteit laadden op deetl@eonderliggende factor. Deze factor
verklaarde 9.79% van de variantie, zoals te ziennigabel 5, en had ook een goede
betrouwbaarheidaf&.83). Vijf van de zeven waarden waren individuah georiénteerd.
Drie van de zeven waarden (comfortabel leven, ogend leven en plezier) duidden op
emotioneel welbevinden, of hedonisch welbevindeeddhische waarden is dan ook de
benaming voor de tweede factor. De derde en lafdster bestond maar uit één waarde,
namelijk de waarde verlossing en verklaarde 6.58% de variantie. Omdat aan deze factor
maar een waarde ten grondslag ligt, wordt dezeofrfact de verdere analyse buiten
beschouwing gelaten. De gevonden onderliggenderiéle structuur zal gebruikt worden bij
de verdere beantwoording van de deelvragen enafeVraag van deze studie.

3.1.2 Wat is de prioriteit van de waardeoriéntatias de respondenten?

Om de prioriteit van de waardeoriéntaties van dpaadenten te kunnen onderzoeken, werd
gebruik gemaakt van de scores op de instrumentaégden en eindwaarden. Hieruit kwam
naar voren dat de respondenten de instrumenteladeaaM=5.70, SD=.77) en de
eindwaardenNl=5.74,SD=.76) over de gehele vragenlijst als even belandpgoordeelden.
De gemiddelde scores kwamen beide uit in antwotedcaie 5. Dit geeft aan dat gemiddeld
genomen de respondenten de instrumentele waardele emdwaarden belangrijk tot zeer
belangrijk vonden. Uit de factoranalyse met de rumentele waarden kwamen drie
onderliggende factoren naar voren. De eerste fastwriale waarden, had een gemiddelde
score van 6.02. Hieruit bleek dat de waarden vae @erste factor door meer respondenten
belangrijker werden gevonden, dan de andere twaerén: zorgvuldigheidM=5.39, SD=
1.04) en individuele vaardighedeM=£5.37,SD=.91). De eerste factor die naar voren kwam
uit de factoranalyse met de eindwaarden, eudairobaigaardenM=6.12,SD=.83), had een
hoger gemiddelde dan de tweede factor, hedoniselaeden =5.35,SD=.86). Gemiddeld
genomen waardeerden de respondenten de eudain®misarden dus als belangrijker dan
de hedonische waarden. Uit de factoranalyse kwanvaen dat de eudaimonische waarden
voornamelijk collectivistisch georiénteerd warendenhedonische waarden individualistisch.
De collectivistische waarden werden dus hoger gedemad bij de eindwaarden en
grotendeels ook bij de instrumentele waarden.

Om de individuele verschillen in waardeprioriteitenkunnen analyseren en vergelijken, was
het nodig om te corrigeren voor individuele ver#iehiin schaalgebruik. Van de eindwaarden
en instrumentele waarden is de totaalscore en deddelde score op de RVS berekend.
Vervolgens zijn de 36 waarden gecorrigeerd om oardeprioriteiten van de respondenten te
kunnen bepalen (waarde/gemiddelde score op insiiabeeof eindwaarden). De waarde
scores representeren op deze manier de relatielngogkheid van elke waarde, in
vergelijking met andere waarden. Om te bepalenespandenten relatief hoger of lager
scoorden op de instrumentele of eindwaarden, werdothalscore op de eindwaarden en
instrumentele waarden afgezet tegen het persogdifiiddelde van de respondent.
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Door de instrumentele waarden en eindwaarden téggeoegn was het mogelijk een beeld te
schetsen van de individuele verschillen van waardegeiten. In figuur 1 is te zien dat de
gemiddelden van de instrumentele waarden eerlijkezantwoordelijk groter zijn dan 1.1.
Dit geeft aan dat het merendeel van alle resporded¢ instrumentele waarden eerlijk en
verantwoordelijk als belangrijker beoordeelden, dam persoonlijk gemiddelde op de
instrumentele waarden. Intellectueel en gehoorzaanden als instrumentele waarden door
het merendeel van de respondenten als lager beddydimn het persoonlijk gemiddelde op
de instrumentele waarden.

Figuur 1. Minimale, maximale en gemiddelde scoggecorrigeerde instrumentele waarden
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Figuur 2 geeft het overzicht weer van de gemiddejdeorrigeerde eindwaarden. Uit de
ongecorrigeerde eindwaarden kwam al naar vorenddatespondenten de eudaimonische
waarden als belangrijker beoordeelden dan de hedwmiwaarden. In figuur 2 is dit ook goed
te zien bij de gecorrigeerde eindwaarden: de gesfidth van de gecorrigeerde
eudaimonische waarden liggen hoger dan de gemieldeldn de gecorrigeerde hedonische
waarden, met uitzondering van de waarden plezieliedde en seksualiteit. De waarden
vrijheid, geluk en gezin werden, met een gemiddebdeen de 1.1, als belangrijker
beoordeeld dan het persoonlijk gemiddelde op ddwaarden. De waarden verlossing en
opwindend leven werden juist lager beoordeeld.

Zoals ook te zien is in figuur 1 en 2, bestondeneen aantal verschillen in de
minimumwaarden en maximumwaarden. Zo werden de rume&ntele waarden
vergevingsgezind en logisch door een aantal resgydad als veel hoger dan hun gemiddelde
score op de instrumentele waarden gewaardeerd.dpmi leven, prestatie en verlossing
werden door een aantal respondenten als eindwaarelein hoger gewaardeerd, dan de
gemiddelde score op de eindwaarden.
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Figuur 2. Minimale, maximale en gemiddelde scogggecorrigeerde eindwaarden
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Naast de vragenlijst over waardeoriéntaties (de JRAfB tevens een drietal losse stellingen
aan de respondenten voorgelegd. Een van dezengéglliging over het ervaren van geluk en
tevredenheid in het leven. 0.7%=8) van de respondenten gaf aan dit niet belangeijk
vinden, maar 35.3%n€380) vond dit wel belangrijk. Het grootste gedeeitan de
respondenten (47.9%)=515) gaf aan het ervaren van geluk en tevredenheii$ zeer
belangrijk te vinden. De tweede stelling betrof deel uitmaken van en bijdragen aan de
samenleving: 1.5%nE16) van de respondenten gaf aan dit niet beldntgijvinden. Het
grootste gedeelte, namelijk 34.3%=-869), vond het wel belangrijk en 22.3%=40) vond
het zelfs zeer belangrijk. De derde stelling, hetwikkelen en ontplooien van mijn eigen
persoon, werd door 0.9%<10) van de respondenten als niet belangrijk gez&&nl%
(n=388) vond het belangrijk en 30/5+328) vond dit zeer belangrijk.

De prioriteit van de waardeoriéntaties en de uitkigm op de stellingen geven een beeld van
het antwoordpatroon van de respondenten. Dezeat=ulzullen meegenomen worden in de
beantwoording van de hoofdvraag van deze studéep@iagraaf 3.5). Om een nog duidelijker
beeld te krijgen, is de mate van emotioneel, sba@aapsychologisch welbevinden bij de
respondenten nader onderzocht.

3.2 Prevalentie positieve geestelijke gezondheid

3.2.1 In welke mate is er sprake van emotioneelaaben psychologisch welbevinden?

De MHC-SF is de vragenlijst die in deze studie g#tris om welbevinden onder de
respondenten te onderzoeken. De subschalen vastdbelstaan uit emotioneel, sociaal en
psychologisch welbevinden. Figuur 3 laat een océtzzien van de gemiddelde scores en
standaarddeviaties op deze subschalen en de tetdleal. De subschaal emotioneel
welbevinden had gemiddeld de hoogste schte4(56,SD=1.02). De score op de subschaal
sociaal welbevinden was het laagd#=8.34,SD=1.04).
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Figuur 3.M enSDvan de MHC-SF subschalen
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Met de gegevens van de MHC-SF en de daarbij betlerbrrekening, is het mogelijk de
mate van emotioneel, sociaal en psychologisch welden bij de respondenten te
analyseren. In deze studie had het grootste gedesmit de respondenteN<1076) namelijk
63% (=687), een gematigde geestelijke gezondheid en hiefmee in de categorie
moderate Zoals te zien is in tabel 6 had 5.3%%7) van de respondenten lage niveaus van
emotioneel, sociaal en psychologisch welbevindenwemden daarmee omschreven als
languishing.31.7% (=341) van de respondenten had hoge niveaus vanl zmaioneel,
sociaal als psychologisch welbevinden en werd dearpetiteld alflourishing.

Tabel 6. Mental health categorie@~(1076)

n % % cumulatief
Languishing 57 5.3 5.3
Moderate 678 63.0 68.3
Flourishing 341 31.7 100

Noot: Zie Keyes (2009) voor de berekening van degoaieén

3.3 Samenhang waardeoriéntaties en welbevinden

3.3.1 Is er sprake van een samenhang tussen wa#dtaiies en emotioneel, sociaal en
psychologisch welbevinden?

Om antwoord te kunnen geven op de vierde onderzoskg betreffende een mogelijke
samenhang tussen waardeoriéntaties en welbevinslegr, een bivariate correlatieanalyse
uitgevoerd. In paragraaf 3.1.2 staat een correetieode beschreven. De uit deze
correctiemethode (Joshanloo & Ghaedi, 2009) voaontkade gecorrigeerde waarden van de
RVS, zijn in de bivariate correlatieanalyse gebruixmdat de MHC-SHJ=0.05, P<0.00) en
de RVS DP=0.07, P<0.00) niet normaal verdeeld waren, is bijcdrrelatieanalyse de niet
parametrische Spearman toets gebruikt. De comslaiit de correlatieanalyse geven de
richting van een lineaire samenhang aan en bestiigh uit een getal tussen de -1 en 1.
Correlaties die dichtbij nul liggen, duiden op eeeel zwak lineair verband (Moore &
McCabe, 2001). In tabel 7 is te zien dat de drizssbalen van welbevinden onderling sterk
samenhingen. Om voor deze sterke samenhang te rkuooetroleren is een partiéle
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correlatieanalyse met Pearson correlaties uitgelvokiet berekenen van deze Pearson
correlaties was gerechtvaardigd omdat de bivarggearman correlaties nagenoeg gelijk
waren. De partiéle correlatieanalyse was bedoeld denrelatie tussen de variabelen te
bekijken, terwijl gecontroleerd werd voor het effea@n een of meer andere variabelen
(Huizinga, 2004).

Tabel 7. Spearman correlaties tussen de welbevisdbealen, ongecorrigeerde waarden en
stellingen

Totaal Emotioneel  Sociaal Psychologisch
MHC-SF Welbevinden Welbevinden welbevinden
Welbevinden
- Emotioneel 70** -
- Sociaal .88** AT7** -
- Psychologisch 91 .56%* .68** -
Instrumentele waarden
Sociale Waarden L19** 24%* J13%* .16**
Zorgvuldigheid .08** 3% .07* .05
Individuele Vaardigheden 14** I 12%* 13**
Eindwaarden
Eudaimonische waarden .15** .20** .09** 14
Hedonische waarden 22%* .16%* .18** 21%*
Stellingen
Ervaren geluk en .26%* 29%* 14** .28**
tevredenheid
Bijdragen aan samenleving  .39** .26%* 37** 34**
Ontwikkelen en ontplooien .34** 24** 27 .36**
persoon

Noot: * = p <.05, * = p <.01
Vetgedrukt: Partiéle correlatie is significant (p<0.05) wanngecontroleerd wordt voor de andere MHC-SF
subschalen

Tabel 7 geeft de correlaties tussen de instrumentglarden, eindwaarden, stellingen en
subschalen van de MHC-SF weer. De factoren sowiabrden en individuele vaardigheden,
zoals die naar voren kwamen uit de factoranalysesreleerden in de bivariate
correlatieanalyse zeer significant met de subsohateotioneel, sociaal en psychologisch
welbevinden. Zorgvuldigheid hing echter alleen rfgtesignificant samen met emotioneel en
sociaal welbevinden. Alle drie factoren die tenmglslag lagen aan de instrumentele waarden
bleken in de bivariate correlatieanalyse significkeimen te hangen met de totale schaal van
de MHC-SF. In de partiéle analyse bleven echteeallsociale waarden en zorgvuldigheid
over die een significante samenhang met emotiomellevinden vertoonden.

De factoren die ten grondslag lagen aan de eindigaarnamelijk eudaimonische en
hedonische waarden, bleken tevens met alle ondgrdedn de MHC-SF significant te
correleren. Uit de partiéle analyse met deze lgamstemde factoren bleek echter dat de
hedonische waarden significant samenhingen meaaoen psychologisch welbevinden en
de eudaimonische waarden sterk samenhingen metos@eit welbevinden. Kijkend naar de
literatuur is dit een zeer opvallende uitkomst, ggaien normaliter de samenhang precies
andersom is: hedonisch welbevinden wordt ook webtemeel welbevinden genoemd en
eudaimonisch welbevinden bestaat uit sociaal earfmdggisch welbevinden.

Zoals eerder besproken, zijn er naast de RVS eetaliosse stellingen aan de respondenten
voorgelegd. Op deze stellingen konden de respoedeadangeven hoe belangrijk het ervaren
van geluk en tevredenheid, het deel uit maken vabijdragen aan de samenleving en het
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ontwikkelen en ontplooien van de eigen persoon V@or was. De drie stellingen werden in
verband gebracht met de MHC-SF. Hoewel het eerifisignte maar gematigde correlatie
was, correleerde de stelling over het ervaren \&uokgen tevredenheid zoals verwacht het
sterkst met de subschaal emotioneel welbevinden2@, P<0.01). Daarnaast hing het
bijdragen aan de samenleving het sterkst samed@mibschaal sociaal welbevindes 37,
p<0.01) en het ontwikkelen en ontplooien van migea persoon het sterkst met de subschaal
psychologisch welbevinden £.36, p<0.01). In de partiéle analyse bleek de chdm
emotioneel welbevinden als enige significant met drwaren van geluk en tevredenheid
samen te hangen, wanneer er gecontroleerd werddeoandere subschalen.

Tabel 7 liet zien dat zowel de instrumentele waaydke eindwaarden en de drie stellingen
significante correlaties aangaven met de totaleaaclvan de MHC-SF. De getoonde
samenhang tussen de waarden en het totale welleevinds echter wel laag tot gematigd.
Om de specifieke samenhang te onderzoeken, ziyoer de afzonderlijke instrumentele

waarden (zie tabel 8) en eindwaarden (zie tabel t&)ens bivariate en partiéle

correlatieanalyses uitgevoerd met de gecorrigeeededen.

In tabel 8 zijn de correlaties tussen de 18 insémtele waarden, de totaalscore op de MHC-
SF en de drie subschalen van de MHC-SF te zienwEloggnificant, wat aangeeft dat er een
verband tussen de variabelen aanwezig was, warearddaties over het algemeen laag.

Tabel 8. Spearman correlaties tussen de 18 geeerdg instrumentele waarden en
welbevinden schalen

Waarden Waarde MHC-SF Emotioneel  Sociaal Psychologisch
Totaal welbevinden welbevinden welbevinden

Sociale Liefdevol .03 .04 -.02 .05
Waarden Eerlijk - 11%* -11** - 12%* -.07*

Behulpzaam -.04 -.02 -.04 -.03

Verantwoordelijk -.06 -.04 -.09** -.03

Open .05 .06* .03 .05

Vergevingsgezind .01 .02 -.01 .01

Beleefd -01 -.00 -.03 .01

Vrolijk .09** .08** .04 N

Moedig .06 .06 .04 .05
Zorgvuldigheid Netjes -.07* -.03 -.06 -.07*

Gedisciplineerd .00 .03 -.01 -.01

Gehoorzaam .00 .03 .03 -.04

Hard werkend .04 .04 .03 .04
Individuele Intellectueel .08** -.01 0.11** .07*
Vaardigheden  Creatief -.02 -.08* .02 -.02

Logisch -.04 -.04 -.04 -.02

Onafhankelijk -.03 -.03 -.04 -.01

Competent .04 .01 .03 .06

Noot: * = p <.05, * = p <.01
Vetgedrukt: Partiéle correlatie is significant (p<0.05), wanngecontroleerd wordt voor de andere MHC-SF
subschalen

De waarden eerlijk, open, vrolijk en creatief cteezden in de bivariate correlatieanalyse
(negatief) met de subschaal emotioneel welbevindéargevingsgezind, open, liefdevol,

intellectueel en creatief hadden (ook) significapseti€le correlaties. De subschaal sociaal
welbevinden correleerde in de bivariate correlaiidgse negatief met de waarden eerlijk,
verantwoordelijk en positief met de waarde intdlieel. Deze drie waarden, samen met de
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waarde gehoorzaam, bleken in de partiéle correlagiyse ook significant. De subschaal
psychologisch welbevinden van de MHC-SF had eemifgignte (parti€le) correlatie met de
waarden eerlijk, vrolijk, netjes, gehoorzaam, ileiglueel en competent. De totale score op de
MHC-SF had een significante negatieve correlati¢ deewaarden eerlijk en netjes, en een
significant positieve correlatie met de waardedijren intellectueel.

De correlaties tussen de 18 eindwaarden en de wetlen schalen zijn terug te vinden in
tabel 9. Hierin valt het op dat bij de subschaab&omeel welbevinden alleen in de partiéle
correlatieanalyse een aantal waarden significamele@erden. In de bivariate correlatieanalyse
correleerden de waarden wereldvrede, het gezignadé veiligheid en vrijheid negatief met
zowel de psychologische, als de sociale en dectstabschaal van de MHC-SF. Erkenning en
opwindend leven correleerden significant positieetndeze drie subschalen. Plezier,
erkenning en opwindend leven waren waarden digipbsamenhingen met de totale score
op de MHC-SF. Nationale veiligheid, wereldvrede, dezin en vrijheid correleerden negatief
met deze totaalscore.

Tabel 9. Spearman correlaties tussen de 18 geeerdg eindwaarden en welbevinden
schalen

Waarden Waarde MHC-SF  Emotioneel Sociaal Psychologisch
Totaal welbevinden welbevinden welbevinden
Eudaimonische Vrijheid -.10** -.05 -.13** -.08**
Waarden Zelfrespect -.00 .00 -.05 .03
Gelijkheid -.01 .01 -.02 -.01
Geluk -.01 .00 -.03 .02
Wereldvrede -.09** -.01 -.06* -.12%*
Ware -.02 -.02 -.02 -.01
vriendschap
Innerlijke .02 .01 .00 .05
harmonie
Nationale -.08** .01 -.10** -.09**
veiligheid
Het gezin -.08* .01 -.10** -.06*
Wijsheid .01 .03 -.01 .02
Hedonische Opwindend .12** -.01 4%+ 2%
Waarden leven
Schoonheid  -.01 -.05 .00 .00
Erkenning .08** -.02 2% .07*
Comfortabel -.02 -.04 -.04 .01
leven
Prestatie .04 -.01 .06 .05
Plezier .07* .02 .06 .07*
Liefde en .05 .04 .00 .07*
seksualiteit
Verlossing Verlossing -.04 .04 -.02 -.06

Noot: * = p <.05, * = p <.01
Vetgedrukt: Partiéle correlatie is significant (p<0.05), waen gecontroleerd wordt voor de andere MHC-SF
subschalen

Tabel 7 liet zien dat de drie stellingen signifisagematigde correlaties vertoonden met het
totale welbevinden. Zowel de instrumentele waardlsnde eindwaarden gaven significante,
maar lage correlaties aan met de totale schaatleaMiHC-SF. Wanneer gekeken werd naar
de inhoud van de samenhang tussen de waarden &rlbetvinden, in tabel 8 en 9, viel het

op dat er geen duidelijk patroon in de samenhanintien was. Naast de lage correlaties en
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het feit dat sommige waarden met meerdere subsclsgimenhingen, zoals de waarden
vrijheid en erkenning, was het opvallend dat denifitantie niveaus van de waarden erg
verschilden in de bivariate en partiéle correlatsdgse. Om deze uitkomsten nader te
bekijken, zijn er vier regressieanalyses uitgevoentd de voorspellers voor de mate van
emotioneel, sociaal en psychologisch welbevinden den totale positieve geestelijke
gezondheid te onderzoeken.

3.4 Voorspellers van positieve geestelijke gezondtie

3.4.1 Welke waarden zijn voorspellers in de mate emotioneel, sociaal en psychologisch
welbevinden?

Om de afzonderlijke voorspellende waarde van deofan en de waarden op de mate van
positieve geestelijke gezondheid te kunnen anayserzijn vier multipele hiérarchische
regressieanalyses uitgevoerd. In deze analyses megyelgaan wat elke set van voorspellers
toevoegde aan het verklaren van de afhankelijkgalvalen, bovenop de voorgaande
predictoren (Voeten & Van den Bercken, 2004). Daagr werd onderzocht of een set van
voorspellers, in dit geval de verschillende instemtele factoren, de eindfactoren en de drie
stellingen, statistisch significant bijdroeg in ketklaren van de variantie van de afhankelijke
variabelen, in dit geval de score van de subschgpede MHC-SF en de totale score op de
MHC-SF. In alle vier regressieanalyses werden daspellers opgedeeld in drie modellen.
Het eerste model bestond uit de drie factoren da moren kwamen uit de factoranalyse met
de instrumentele waarden: sociale waarden, zorgghae en individuele vaardigheden (zie
paragraaf 3.1.1). Het tweede model bestond uitadofen zoals die naar voren kwamen uit
de factoranalyse met de eindwaarden: eudaimonischéedonische waarden. Het derde
model bestond uit de drie stellingen over het ewaran geluk en tevredenheid, het deel
uitmaken van de samenleving en het ontwikkelenrgplooien van de eigen persoon.

Tabel 10 geeft de eerste regressieanalyse weemwadaisubschaal emotioneel welbevinden
als afhankelijke variabele opgenomen is.

Tabel 10. Voorspellers voor de mate van emotione#bevinden

Model
1 2 3
Voorspellers B B B R R AR2 F AF
Instrumentele
Waarden

Sociale Waarden .25**  21%** . 16* .22 .05 .05 17.80** 17.80***
Zorgvuldigheid  -.01 -.02 .01
Indiv. Vaardigh. -.05 -.06 -.03

Eindwaarden

Eudaimonisch .05 -.02 22 .05 .00 11.28*** 1.47
Hedonisch .03 .01

Stellingen

1 Geluk 22 36 .13 .08 19.51**  31.60***
2 Samenleving 10**

3 Persoon .03

Noot: Indiv. Vaardigh.=Individuele vaardigheden, 1= Hetagen van geluk en tevredenheid in het leven,
2= Deel uitmaken van en bijdragen aan de samerge8n Het ontwikkelen en ontplooien van mijn
eigen persoon, *p <.05, ** = p <.01, *** p <.001
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Model 1, bestaande uit de factoren sociale waardemgvuldigheid en individuele
vaardigheden, verklaarde 5% van de variarie=05) en was zeer significant{Fo72 )=
17.80, p<0.001). Door de toevoeging van model 2demrrde twee factoren die naar voren
kwamen uit de factoranalyse met de eindwaardenelijgnhedonische en eudaimonische
waarden, toegevoegd aan model 1. De toevoegingneaiel 2 bleek niet significantf1o70)

= 1.47, n.s.) en zorgde ook niet voor een toevagmirde verklaarde variantiaR2 =.00). In
het derde model werden de drie stellingen als extaaspellers voor de mate van emotioneel
welbevinden toegevoegd. Deze toevoeging zorgde eeonrtoename van 8% in de verklaarde
variantie AR2 =.08) en was tevens zeer significants (fwe7) = 31.60, p<.001). Model 3
verklaarde in totaal 13% van de varianf® €.13). In dit uiteindelijke model bleken de factor
sociale waardenp(=.16, p<.001), de eerste stelling over geluk emetenheid { =.22,
p<.001) en de tweede stelling over het deel uitmakan de samenleving (=.10, p<.01),
significante voorspellers in de mate van emotiongelbevinden. Zoals verwacht is het
belangrijk vinden van het ervaren van geluk enddgnheid in het leven (de eerste stelling)
een goede voorspeller voor de mate van emotioneldewinden, dat ook wel gedefinieerd
wordt als levenstevredenheid en positieve gevoelens

Tabel 11 beschrijft de voorspellers voor de afhéjkieevariabele sociaal welbevinden. Model
1 verklaarde 2% van de variantiB?(=.02) en bleek significant te zijn &F1072) = 7.63,
p<.001). De toevoeging van het tweede model métedionische en eudaimonische waarden
bleek tevens significant @ 1070)= 10.05, p<.001). Ook dit model verklaarde 2% wvien
variantie & =.02). Model 3, het uiteindelijke model met daatminstrumentele factoren, de
eindfactoren en de drie stellingen, verklaardeoiiaal 19% van de varianti€{ =.19). De
toevoeging van dit model was significants(fos7) = 64.29, p<.001). In model 3 waren de
eudaimonische waarden negatieie -.14, p<.01) en de hedonische waardfn=(16,
p<.001) positieve significante voorspellers voomaigte van sociaal welbevinden. De tweede
stelling betreffende het deel uitmaken van en 8gen aan de samenleving bleek, geheel niet
onverwacht, tevens een significante voorspellerr wad® mate van sociaal welbevindegh (
=.37, p<.001).

Tabel 11. Voorspellers voor de mate van sociaabexehden

Model
1 2 3
Voorspellers B B B R R AR2 F AF
Instrumentele
Waarden
Sociale Waarden .09 .11* .06 A5 .02 .02 7.63*** 7.63***
Zorgvuldigheid  -.01 -.04 -.05

Indiv. Vaardigh. .07 .02 .03

Eindwaarden

Eudaimonisch -.08 -14* 20 .04 .02 8.67*** 10.05***
Hedonisch O 167

Stellingen

1 Geluk -.01 43 .19 .15 30.49***  B4.29***
2 Samenleving 37

3 Persoon .06

Noot: Indiv. Vaardigh.=Individuele vaardigheden, 1= Hetagen van geluk en tevredenheid in het leven,
2= Deel uitmaken van en bijdragen aan de samege8in Het ontwikkelen en ontplooien van mijn
eigen persoort,= p <.05, ** = p <.01, *** p <.001
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In tabel 12 wordt de derde regressieanalyse weevgeg waarin de subschaal psychologisch
welbevinden als afhankelijke variabele opgenomehiét eerste model met de instrumentele
waarden verklaarde 3% van de varianfi€ €.03) en was significant ( 1072 = 12.69,
p<.001). De toevoeging van het tweede model meimthvaarden was tevens significang(F
1070)= 8.51, p<.001) zorgde voor een verhoging van 2%ei verklaarde variantiaiR2=.02).

Dit derde model zorgde voor een toename van 13#8eimerklaarde variantiesR2 =.13) en
was tevens zeer significant{Fos7) = 55.99, p<.001). In totaal verklaarde het uiteiijkie
model 18% van de varianti®(=.18) en waren er meerdere significante voorsgelleor de
mate van psychologisch welbevinden: de factorenakoovaarden { =.12, p<.05) en
zorgvuldigheid § =-.09, p<.05), de eudaimonische waarden als regatioorspellerfy =.-
.10, p<.05), de hedonische waarden als positievespeller § =.12, p<.01) en de drie
stellingen f =.12, p<.001p =.20, p<.001p =.14, p<.001).

Tabel 12. Voorspellers voor de mate van psychobbgigelbevinden

Model
1 2 3
Voorspellers B B B R R AR2 F AF
Instrumentele
Waarden

Sociale Waarden .19** 17 2% .19 .03 .03 12.69***  12.69***
Zorgvuldigheid ~ -.09*  -.13** -.09*

Indiv. Vaardigh. .07 .01 .03

Eind factoren

Eudaimonisch -.02 -10r .22 .05 .02 11.13***  8.51***
Hedonisch A7xex 12%*

Stellingen

1 Geluk JA2x* 42 18 .13 29.02*** 55 QQ***
2 Samenleving 20%**

3 Persoon 4%

Noot: Indiv. Vaardigh.=Individuele vaardigheden, 1= Hetagen van geluk en tevredenheid in het leven,
2= Deel uitmaken van en bijdragen aan de sameme8m Het ontwikkelen en ontplooien van mijn eigen
persoon} = p <.05, ** = p <.01, *** p <.001

Tabel 13 laat de vierde en tevens laatste regesssigse zien met de totale score op de MHC-
SF als afhankelijke variabele. Deze analyse iuigrd om antwoord te kunnen geven op de
onderzoeksvraag welke waarden geassocieerd wareh ametioneel, sociaal en
psychologisch welbevinden. Model 1 bestond in dergessieanalyse uit de factoren sociale
waarden, zorgvuldigheid en individuele vaardighedziheerste model verklaarde 4% van de
variantie & =.04) en bleek zeer significant{fo72 )= 14.48, p<0.001). In Model 2 werden
de twee factoren die naar voren kwamen uit de fantdyse met de eindwaarden, namelijk
hedonische en eudaimonische waarden, toegevoegthed@l 1. Model 2 zorgde voor een
toevoeging van slechts 2% in de verklaarde vaea@R2 =.02), wat overigens wel een
significante verbetering was op model 1 (f70= 8.59, p<0.001). In het derde model werden
de drie stellingen als extra voorspellers van déenvan positieve geestelijke gezondheid
toegevoegd. Deze toevoeging zorgde voor een toenvamd5% in de verklaarde variantie
(AR2 =.15) en was tevens zeer significang (fos7) = 66.79, p<.001). Model 3 verklaarde in
totaal 20% van de varianti&x{ =.20). In dit uiteindelijke model bleken de facwuciale
waarden § =.12, p<.05) en de factoren eudaimonische waarfer-.11, p<.05) en
hedonische waarderp (=.13, p<.001) significante voorspellers in de ma#m positieve
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geestelijke gezondheid. De drie stellinggn=11, p<.01,f =.28, p<.0013 =.11, p<.01)
waren eveneens alle drie significante voorspellarsde mate van welbevinden.

Tabel 13. Voorspellers voor de mate van positieestelijke gezondheid

Madde

1 2 3
Voorspellers B B B R R AR2 F AF
Instrumentele
Waarden
Sociale Waarden .19** .18 2% .20 .04 .04 14.48***  14.48***
Zorgvuldigheid -.05 -.08* -.07
Indiv. Vaardigh. .05 .00 .02
Eindwaarden
Eudaimonisch -.03 -11* .23 .05 .02 12.25** 8 59***
Hedonisch A7 13
Stellingen
1 Geluk A1+ 45 .20 .15 34.11*%** 66.79***
2 Samenleving .28***
3 Persoon I R

Noot: Indiv. Vaardigh.=Individuele vaardigheden, 1= Hetagen van geluk en tevredenheid in het leven,
2= Deel uitmaken van en bijdragen aan de samerge8n Het ontwikkelen en ontplooien van mijn
eigen persoort, = p <.05, ** = p <.01, *** p <.001

In paragraaf 3.3.1 kwam uit de correlatieanalyse eemerkelijke samenhang naar voren
tussen de eudaimonische en hedonische waardendeiedibschalen van de MHC-SF. In de
beschreven regressieanalyses laten de eudaimonestheedonische waarden tevens een
onverwacht patroon zien. Het zou logisch zijn aés lledonische waarden voorspellend
zouden zijn geweest voor de mate van emotioneebevagiden. Het tegenovergestelde is
echter het geval: de hedonische waarden blijkt pes zeer significante voorspeller voor de
andere twee subschalen van de MHC-SF: sociaal yh@i®gisch welbevinden. Een ander
opvallend patroon in de eudaimonische en hedonigasden, dat naar voren komt in alle
vier regressieanalyses, is dat de eudaimonischedeman alle vier analyses (significante)
negatieve voorspellers bleken te zijn. De hedomisstaarden bleken echter (significante)
positieve voorspellers te zijn. Een andere opmgkkeésultaat naar voren komt uit de
regressieanalyses, is het feit dat de derde faetorde instrumentele waarden, individuele
vaardigheden, in geen van de modellen in de afzbjkgeregressieanalyses een significante
voorspeller is.

De gegevens uit de regressieanalyse bevestigeesdéaten uit de correlatieanalyses op het
gebied van de drie stellingen. De correlatieanalyBeten een gematigde, significante
samenhang zien tussen de totale score op de MHE@fSKle drie stellingen. In de
regressieanalyse is tevens te zien dat de drienge significante voorspellers zijn voor de
mate van positieve geestelijke gezondheid. De mtken van de correlatie- en
regressieanalyses worden in de volgende paragetaigt ter de beantwoording van de
hoofdvraag van deze studie.
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3.5 Conclusie

3.5.1 Deelvragen

Om tot een antwoord te komen op de hoofdvraag exe dtudie over de samenhang tussen
waardeoriéntaties en positieve geestelijke gezaddbhgn een vijftal deelvragen onderzocht.
De eerste twee deelvragen gingen over de RVS. #ilsaord op de eerste deelvraag wees
een factoranalyse drie onderliggende factoren oddeinstrumentele waarden van de RVS
aan: sociale waarden, zorgvuldigheid en individuedardigheden. Aan de eindwaarden
bleken twee factoren ten grondslag te liggen: endaische en hedonische waarden. Tevens
werd door middel van de factoranalyse onderzoekagednaar een eventuele andere
onderliggende structuur van de RVS. In dit ondekzeale tendens van een collectivistische
versus individualistische onderliggende subset waarden (Johnston, 1995) niet volledig,
maar wel grotendeels teruggevonden in de factoyaeaBij de instrumentele waarden bleken
de factoren sociale waarden en zorgvuldigheid ctillistisch georiénteerd en de waarden
van de factor individuele vaardigheden waren irtiiglistisch georiénteerd. De eindwaarden
omvatten tevens een tweedeling in collectivistiseleesus individualistische waarden: de
eudaimonische waarden waren grotendeels colletisicfis en de hedonische waarden
voornamelijk individualistisch georiénteerd.

Als antwoord op de tweede deelvraag van deze shadiede waardeprioriteiten van de RVS,
kwam naar voren dat de respondenten de instruneewsrden en de eindwaarden als even
belangrijk beoordeelden. Bij de instrumentele waardverden de sociale waarden door de
respondenten belangrijker gevonden dan de andeee factoren van de instrumentele
waarden: zorgvuldigheid en individuele vaardighed@a eerste factor die naar voren kwam
uit de factoranalyse met de eindwaarden, eudaimoaiswaarden, werd belangrijker
gevonden dan de hedonische waarden. Deze resuylitateombinatie met de uitkomsten van
de factoranalyse, gaven aan dat bij zowel de imstniele waarden als de eindwaarden de
collectivistisch georiénteerde waarden hoger wemganaardeerd, dan de individualistische
waarden.

De derde deelvraag had betrekking op de MHC-SF. €&m beeld te krijgen van het
emotionele, sociale en psychologische welbevindande respondenten, werden de mental
health categorieén van de MHC-SF geanalyseerdgigetste gedeelte van de respondenten
(63%) had een gematigde geestelijke welgesteldmedadierate), 5.3% had lage niveaus van
welbevinden (languishing) en 31.7% had hoge niveaas emotioneel, sociaal en
psychologisch welbevinden (flourishing).

In de vierde deelvraag werd onderzocht of er mygsfpirake was van een samenhang tussen
waarden en welbevinden. Uit een bivariate corredatalyse kwam naar voren dat de
instrumentele waarden, de eindwaarden en drieirgjeti over het ervaren van geluk en
tevredenheid, het deel uit maken van en bijdragende samenleving en het ontwikkelen en
ontplooien van de eigen persoon, allen laag maar ggnificant gecorreleerd waren met
positieve geestelijke gezondheid. Het antwoord epvifde deelvraag van het onderzoek
sloot hierbij aan: hier bleken de sociale waardengudaimonische en hedonische waarden en
de drie stellingen voorspellers voor de mate veasitigyve geestelijke gezondheid. Het model
met deze voorspellers verklaarde in totaal 20%deavariantie.
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3.5.2 Hoofdvraag

Hoe de inhoudelijke samenhang tussen waardeolé&ntat positieve geestelijke gezondheid
er precies uitzag, was het onderwerp van de hoaédyvan deze studie. Hiermee gingen twee
hypotheses vergezeld. De eerste hypothese ging deenhoudelijke samenhang tussen
waarden en welbevinden, de tweede hypothese lromgevingsfit.

3.5.3 Hypotheses

Inhoudelijke samenhang waarden en welbevinden

Gebaseerd op het werk van Savig en Schwartz (Z6ltle de eerste hypothese dat er sprake
zou zijn van een samenhang tussen de waarden v&V8een de scores op emotioneel,
psychologisch en sociaal welbevinden. De verwaghtiat de eindwaarden plezier, een
comfortabel leven en een opwindend leven zouderelesen met emotioneel (hedonisch)
welbevinden, werd niet bevestigd. Er bestond gaedetijke significante samenhang tussen
deze constructen. De hypothese dat psychologiscidai@monisch) welbevinden zou
correleren met de eindwaarden zelfrespect, waendsichap en prestatie, kon tevens niet
bevestigd worden: deze waarden bleken niet sigmfigecorreleerd met deze subschaal.
Alleen de waarde zelfrespect bleek in de partiéeetatieanalyse significant te correleren,
echter verwaarloosbaar. De verwachting dat so¢aalaimonisch) welbevinden positief zou
samenhangen met de eindwaarden gelijkheid en @d¢ioriligheid kon opnieuw niet worden
bevestigd: nationale veiligheid bleek wel signifitamaar negatief met sociaal welbevinden
te correleren.

Wat betreft de samenhang tussen de instrumenteedem en het welbevinden, kon alleen de
hypothese bevestigd worden dat de waarde vrolifkeiivariate correlatieanalyse significant
samenhing met emotioneel welbevinden. Hierbij nweelt opgemerkt worden dat de waarde
vrolijk ook sterk samenhing met psychologisch weibden. Over het algemeen genomen
was het opvallend dat de instrumentele waardejleenkt zowel sociaal, psychologisch als
emotioneel welbevinden significant negatief coretie. Dit geeft aan dat als de waarde
eerlijk hoger gewaardeerd wordt, het welbevindegelas. Het omgekeerde kan echter ook
het geval zijn: wanneer het welbevinden hoger watdtwaarde eerlijk als minder belangrijk
beoordeeld wordt.

Naast de afzonderlijke waarden van de RVS, werdrngeen samenhang verwacht tussen de
drie stellingen en de subschalen van de MHC-SFeBamenhang werd, in tegenstelling tot
de samenhang bij de afzonderlijke waarden, wel steyee Uit de correlatieanalyses kwam
naar voren dat alle drie stellingen sterk significeamenhingen met het totale welbevinden.
Uit de regressieanalyse met positieve geestel@gamgdheid als afhankelijke variabele kwam
dit beeld ook naar voren. Hier bleken de drie istgdin significante voorspellers voor de mate
van positieve geestelijke gezondheid. De verwagbtinover een mogelijke samenhang
tussen de drie stellingen en de subschalen emetigngychologisch en sociaal welbevinden
werden tevens bevestigd. Zoals verwacht hing hetren van geluk en tevredenheid het
sterkst samen met emotioneel welbevinden, het diéeinaken van en bijdragen aan de
samenleving correleerde het sterkst met de sublssbaiaal welbevinden en het ontwikkelen
en ontplooien van de eigen persoon het sterkspeyehologisch welbevinden.

In een antwoord op de vraag over de inhoudelijkeesdang tussen waardeoriéntaties en
positieve geestelijke gezondheid, kwam een opmigt&elitkomst naar voren die hier niet
mag ontbreken. In de correlatieanalyses en regassiyses lieten de eudaimonische en
hedonische waarden namelijk een opvallend patregmn Zegen de verwachtingen in bleken
de eudaimonische waarden sterk samen te hangenemetioneel welbevinden en de
hedonische waarden met sociaal en psychologisdiewealden.
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Omgevingsfit

De tweede hypothese die betrekking had op de hecaddvvan deze studie ging over de
omgevingsfit. De fit tussen de waarden die eenquersheeft en de waarden zoals die
voorkomen in de omgeving van die persoon, zou karzergen voor hoger welbevinden
(Savig & Schwartz, 2000). De verwachting was dagngezien Nederland een
individualistisch georiénteerd land is, de responele individualistische waarden als
belangrijker beoordeelden. De gemiddelde scoredeopdividualistische en collectivistische
waarden gaven echter een tegengesteld resulta@bl@etivistische waarden werden, zowel
bij de instrumentele waarden als bij de eindwaardeor de respondenten hoger gewaardeerd
als de individualistische waarden.

Het is echter wel opmerkelijk dat, ondanks dat néividualistische waarden als minder
belangrijk gevonden werden, de samenhang van dezeden met de totale score op de
MHC-SF groter was, dan de samenhang van de ceilgdche waarden met de totale score
op de MHC-SF. Wanneer een respondent de indivislisdhe waarden dus belangrijk vond,
dan werd er hoger gescoord op emotioneel, psyclsologen sociaal welbevinden. Dit
gegeven kan verduidelijkt worden aan de hand vaoodeslatieanalyse uit tabel 7. Voor de
eindwaarden was namelijk de verwachting dat de deeadividualistisch georiénteerde
factor (hedonische waarden) hoger zou correlerendméotale score op de MHC-SF dan de
eerste, collectivistisch georiénteerde factor (eudaische waarden). Deze verwachting werd
bevestigd. Bij de instrumentele waarden werd vehwvatat de derde factor (individuele
vaardigheden) met een individualistische inslag, g®tere samenhang zou vertonen met de
totale score op de MHC-SF, dan de eerste tweectwiische factoren (sociale waarden en
zorgvuldigheid). Deze verwachting ging deels opedeste factor (sociale waarden) hing het
sterkst samen met welbevinden, maar de derde féiottividuele vaardigheden) had daarna
de grootste samenhang. De tweede factor (zorg\hédly hing het minst sterk samen met
emotioneel, sociaal en psychologisch welbevindemewé!l gemiddeld genomen de meeste
respondenten de individualistische waarden zoaénopelfrespect en prestatie als minder
belangrijk beoordelen dan de collectivistische waar bestond er een grotere samenhang
met emotioneel, psychologisch en sociaal welbevindeanneer een respondent de
individualistische waarden als belangrijker waardee Dit kwam ook naar voren uit de
regressieanalyses. In alle vier regressieanalysseer de hedonische waarden positieve
voorspellers te zijn. De eudaimonische waardendsledchter in alle vier analyses negatieve
voorspellers te zijn voor de mate van welbevind8erzien het feit dat de eudaimonische
waarden collectivistisch en de hedonische waand@iridualistisch georiénteerd waren, komt
ook hier naar voren dat individualistische waard@orspellers zijn voor de mate van
positieve geestelijke gezondheid. Het tweede gezleedin de hypothese betreffende de
omgevingsfit kan dus worden bevestigd: ervan uitdaadat Nederland individualistisch
georiénteerd is, zou het nastreven van individtisdise waarden kunnen zorgen voor hogere
niveaus van welbevinden.
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4 Discussie

In dit onderzoek werd aandacht besteed aan twestraoten: waardeoriéntaties en positieve
geestelijke gezondheid. Doel van deze studie wasderzoeken of er sprake zou kunnen zijn
van een samenhang tussen beide en hoe deze samenh@ecies uit zou zien. Voor zover
bekend is er nog niet eerder onderzoek naar dezerseang gedaan door middel van de RVS
en de MHC-SF. De bevindingen van deze studie gda@nook nieuw inzicht op dit gebied.
Alvorens een goede conclusie te kunnen trekken deesamenhang, was het van belang de
waardeprioriteiten en eventueel onderliggende sttcvan de RVS nader te bekijken. In
deze studie bleek grotendeels een tweedeling vdlectieistisch georiénteerde versus
individualistisch georiénteerde waarden ten graglde liggen aan de RVS. Dit was in
overeenstemming met de resultaten uit het ondera@ak Johnston (1995). Voor het
onderzoeken van de samenhang was het tevens \amgledrst een goed beeld te krijgen van
het emotionele, sociale en psychologische welbevind Nederland. Het verkregen beeld dat
naar voren kwam uit de categorieén van de MHC-Stank goed overeen met eerder
onderzoek (Westerhof & Keyes, 2008).

Door middel van bivariate en partiéle correlatidgses werd getracht een antwoord te geven
op de vraag of er sprake was van een samenhargtdesafzonderlijke waarden van de RVS
en welbevinden. De lage tot gematigde, maar ze@aifsiante correlaties tussen de factoren
en stellingen aan de ene kant en de welbevindaleten totale schaal van de MHC-SF aan
de andere kant, leken te duiden op een lichte Saamen Zo bleken de eindwaarden nationale
veiligheid, wereldvrede, gezin en vrijheid sigréfit negatief samen te hangen met sociaal en
psychologisch welbevinden. Een verklaring voor dgeeonden samenhang ligt misschien in
het feit dat het geen haalbare waarden zijn voarpsoon om na te streven. Het is niet
realistisch om waarden als wereldvrede en natiomgilegheid in je eentje te realiseren. Dit
blijkt ook wel uit de negatieve samenhang: het neash van een belangrijke, maar
onhaalbare waarde zoals wereldvrede, kan voor lagdibevinden zorgen. Bij eventueel
toekomstig onderzoek dient hier rekening mee getioud worden. Zo zal er bij het gebruik
van de RVS gerealiseerd moeten worden dat nietabrden die door middel van deze lijst
gemeten worden, haalbaar zijn.

In een antwoord op de hoofdvraag van deze studid gekeken naar de samenhang tussen
waardeoriéntaties en positieve geestelijke gezaddi#pals uit de bivariate en partiéle
correlatieanalyses naar voren kwam, paste de sangntiie gevonden werd niet in het
verwachte plaatje. De vooraf opgestelde eerste thgge betreffende de inhoudelijke
samenhang tussen waarden en welbevinden kon nreewdevestigd: geen van de waarden
correleerde zoals verwacht met de bijbehorendectalten van de MHC-SF. Hierbij was het
opmerkelijk dat de significantie niveaus van de ndaa in de bivariate en partiéle
correlatieanalyses veel van elkaar verschilden. riiigen waarden waren in de bivariate
correlatieanalyse zeer significant, maar in deiglarcorrelatieanalyse juist niet en andersom.
Een mogelijke verklaring hiervoor zou de aanwezighe&an een suppressor effect kunnen
zijn: een storende variabele die de samenhangruase variabelen onderdrukte of verborg,
zodat de twee variabelen geen verband leken teenefWanneer er gecontroleerd werd op
het effect, wat gebeurde in de partiéle analysa, lidleken de twee variabelen wel degelijk
samen te hangen. Welke van de twee correlatieasabshter gebruikt werd, de hypotheses
die waren opgesteld om de samenhang van bepaattantentele en eindwaarden met de
verschillende subschalen van welbevinden te bep&atarden niet worden bevestigd. Dat de
samenhang niet in het verwachte plaatje paste, kaaknnaar voren uit de correlatie- en
regressieanalyses met de eudaimonische en hedenisarden. Tegen alle verwachtingen in
bleken de eudaimonische waarden sterk samen teehangt emotioneel welbevinden en de
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hedonische waarden juist met sociaal en psychabgmelbevinden. Voor deze gevonden
samenhang is echter nog geen duidelijke verklayengpnden.

Hoewel de inhoudelijke samenhang tussen de afzljkdewaarden van de RVS en
welbevinden niet zoals verwacht was, kwam de velmeasterke samenhang tussen de drie
stellingen en emotioneel, sociaal en psychologigelibevinden wel naar voren. Dat de drie
stellingen wel correleerden maar de afzonderlijkaarden niet, kan mogelijk verklaard
worden door de manier waarop de waardeoriéntageseten werden. De meer concrete en
directe manier van meten bij de drie stellingen eowoor gezorgd kunnen hebben dat de
waardeoriéntaties anders gewaardeerd werden emeéaale samenhang duidelijker naar
voren kwam.

Dat de hypothese die betrekking had op de inholkdetiamenhang tussen de afzonderlijke
waarden van de RVS en welbevinden niet in overeemsing was met de literatuur, ligt niet
alleen aan de manier waarop de waardeoriéntatietge zijn. Het feit dat de RVS een
gedateerde vragenlijst is om waarden te meteneerouandere mogelijke verklaring kunnen
zijn. De gedateerdheid zorgt namelijk voor bepegkim bij de interpretatie van de resultaten.
Omdat de vragenlijst al in de jaren zeventig onpeor is om instrumentele waarden en
eindwaarden te meten, zijn bepaalde waarden uilijsteniet zo hedendaags meer. Een
voorbeeld hiervan is dat in de vragenlijst de waankrlossing voorkomt. Volgens
Oppenhuisen en Sikkel (2002) wist vrijwel iederedBlidander in de jaren vijftig dat daarmee
vrijmaking van de erfzonde bedoeld werd. Tegenwigpoisl dit begrip echter niet zo bekend
meer. In deze studie laat de waarde verlossing eek afwijkend patroon zien: uit
factoranalyse met de eindwaarden komt naar vorededwaarde verlossing als enige waarde
op de derde onderliggende factor laadt.

Dat de RVS niet meer zo up-to-date is, geeft tevamrs andere verklaring voor de weinig
gevonden samenhang in deze studie. Door de RV39Ui8 te combineren met de recent
ontwikkelde MHC-SF, ontstaat er een smelting vamlageerde waarde-items met zeer
moderne welbevinden schalen. Naast de gedateerdaeibdepaalde items, is het opmerkelijk
dat het de RVS aan goede empirische onderbouwitiiyemkt. Dit zorgt ervoor dat de RVS
een steeds minder gebruikt meetinstrument is irhhiglige onderzoek naar waarden: recente
onderzoeken maken vooral gebruik van de Schwarlzev@urvey. De resultaten die in deze
onderzoeken gevonden zijn op het gebied van samgnha#ssen waardeoriéntaties en
positieve geestelijke gezondheid, hebben dan deknahl betrekking op de vragenlijst van
Schwartz. Dit maakt het voor deze studie aan dekantlastiger een goede vergelijking te
maken van de onderzoeksresultaten met de resulidtander waardeonderzoek waarin nog
wel gebruik gemaakt wordt van de RVS. Aan de andtarg geeft het ook een mogelijke
verklaring voor de gevonden lage correlaties: dpoltyeses van deze studie zijn allemaal
gebaseerd op literatuur die gebruik heeft gemaakt sle Schwartz Value Survey. De
hypotheses zijn dan ook gebaseerd op de tien baasiden van Schwartz, maar gemeten met
de waarden van Rokeach.

Naast het gebruik van de RVS moet er bij de intdgiie van de resultaten voorzichtig
worden omgegaan met een aantal mogelijke vormenbias De betrouwbaarheid van het
onderzoek kan bijvoorbeeld aangetast zijn doordatrdgenlijsten berusten op zelfrapportage
(Kaplan & Saccuzzo, 2005). Bij vragenlijsten dieodoniddel van zelfrapportage ingevuld
worden, wat veelvuldig voorkomt in psychologisch teveschappelijk onderzoek, is het
mogelijk dat er bias ontstaat in de testresultalfEarnaast is in deze studie de RVS niet in
Zijn oorspronkelijke staat afgenomen: er was sprale raten (scoren op relatief belang) in
plaats van ranken (hiérarchisch ordenen). Hierdmaresten bij sommige analyses de
gecorrigeerde waarden worden berekend, wat ervamorgd heeft dat de resultaten
moeilijker te interpreteren en te vergelijken war@pvallend was wel dat bij de analyses
waarin de ongecorrigeerde waarden gebruikt werdersamenhang sterker leek te zijn, dan
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bij de analyses met de gecorrigeerde waarden.dDifhzogelijk te maken kunnen hebben met
iets dat al eerder in deze discussie genoemd weadjelijk de manier waarop de
waardeoriéntaties gemeten werden. De sterkere $emgrkwam tot uiting bij het gebruik
van de ongecorrigeerde waarden in combinatie mehekr concrete en directe manier van
meten bij de stellingen.

De tweede hypothese die betrekking had op de haadidvvan deze studie, ging over de
omgevingsfit. In tegenstelling tot de eerste hypeth kon deze hypothese grotendeels
bevestigd worden. De aanname bij deze hypothesdeNdderland een individualistisch
georiénteerd land is, was echter niet zo vanzelksprd. De gemiddelde scores op zowel de
instrumentele waarden als de eindwaarden lieterelijneen ander beeld zien. Gemiddeld
genomen werden de collectivistische waarden doorraspondenten als belangrijker
beoordeeld dan de individualistische waarden. Meediitkomsten is het dus maar de vraag
of Nederland wel een individualistisch georiéntelartd is en daarmee of de aanname in deze
studie wel gerechtvaardigd was. Een mogelijke eeiky) zou te maken kunnen hebben met
het feit dat de omgeving in deze studie te breespegficeerd was. Literatuur op dit gebied
dat onderzoek deed naar de omgevingsfit, gebraikteelijk specifieke steekproeven met een
duidelijk afgebakende omgeving (Savig & Schwarta0@. Deze studie heeft echter heel
Nederland als omgeving gebruikt om de omgevingsfinderzoeken.

Kijkend naar het bovenstaande zijn er een aantaérkengen van deze studie naar voren
gekomen. Het gebruik van de MHC-SF is echter eentgsluspunt. De representativiteit van
de steekproef, het grote aantal diverse huishoutkenh®en grote leeftijdsrange, verschillende
beroepen en afkomst, zorgden voor een diversiteigdrant staat voor de samenstelling van
de Nederlandse bevolking. De MHC-SF is daarnaastekzon de literatuur als in dit
onderzoek, een betrouwbaar meetinstrument gebliekde replicatie van de driedeling van
welbevinden. Naast de representativiteit van dexacbn de hoge betrouwbaarheid, is het
gebruik van de MHC-SF een toevoeging aan de (hejditeratuur. Voor zover bekend is er
niet eerder onderzoek gedaan met de MHC-SF in amatibimet de RVS, wanneer het gaat
om het onderzoeken van de samenhang tussen wadérdaties en positieve geestelijke
gezondheid.

4.1 Aanbevelingen vervolgonderzoek

Zoals in de discussie beschreven werd, waren #emgten op de eerste hypothese over de
inhoudelijke samenhang niet zoals verwacht. Ditrkweaarschijnlijk vooral door het gebruik
van de RVS als meetinstrument om waardeoriéntagesneten. Het is dan ook een
aanbeveling om in het LISS-panel de RVS te vervardmor de Schwartz Value Survey en
opnieuw de correlatie- en regressieanalyses ubésen. Dit biedt de mogelijkheid om de
hypotheses te toetsen aan de hand van een receargardevragenlijst, betere validatie en
ondersteunende literatuur. Een combinatie van tev&dtz Value Survey en de MHC-SF zou
tevens een interessante toevoeging zijn aan datesliteratuur.

Hoewel de inhoudelijke samenhang tussen de afzljkdewaarden van de RVS en
welbevinden niet zoals verwacht was, kwam er weldgdelijke en sterke samenhang tussen
de drie stellingen en welbevinden naar voren. Deienavaarop waarden gemeten werden
zou dus ook een verklaring kunnen zijn voor de geem samenhang. Het wordt dan ook
aanbevolen waardeoriéntaties in vervolgonderzoakdtn door middel van meer concrete
en directe vraagstelling, bijvoorbeeld in de voramstellingen.

Mocht er in de nieuwe opzet met de Schwartz Value/&y of directere vraagstelling een
duidelijker verband gevonden worden tussen waaetiewelbevinden, zou vervolgonderzoek
in de vorm van een effectstudie naar de causadigmitlogische stap zijn. Dit om de richting
van welbevinden op waarden of waarden op welbevine®nderzoeken.
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Daarnaast is gebleken dat het onderzoeken van egelifke omgevingsfit gedaan zou
moeten worden aan de hand van een duidelijk afgetaEk omgeving, in plaats van ruim
opgestelde aannames over de omgeving. Savig & 3th({@900) onderzochten, net als deze
studie, naar een mogelijke omgevingsfit. In hunctasie werd duidelijk dat, ondanks dat zij
gebruik maakten van een duidelijk afgebakende ongede meeste respondenten zich maar
een deel van hun tijd in die bepaalde omgeving baen. Vaak is er dus sprake van meerdere
invlioedrijke omgevingen die een rol kunnen spetehédt nagaan van de omgevingsfit. Savig
& Schwartz bevolen in hun studie dan ook aan datokgonderzoek op dit gebied eerst de
impact van de verschillende omgevingen dient tdulblesen. Door het toevoegen van een
aantal vragen of een vragenlijst over de percegtiewaarden, zou het beter mogelijk moeten
Zijn de waarden die een persoon heeft, te koppatende waarden zoals die volgens die
persoon in zijn/haar omgeving voorkomen. Deze tegirg wordt dan ook aanbevolen bij
vervolgonderzoek naar de omgevingsfit.

4.2 Praktische implicaties

Uit de MHC-SF kwam naar voren dat het grootste gidesan de respondenten gemiddelde
tot hoge niveaus van emotioneel, sociaal en psggisih welbevinden had. In Nederland
functioneren de meeste mensen in mentaal opzichtgaed: zij hebben geen stoornis en
ervaren een hoge mate van welbevinden (TrimboQI20&r is echter ook een groep mensen
die niet goed in hun vel zitten. Dit kan zijn dodepressies of angstklachten, maar ook
doordat ze simpelweg ongelukkig zijn. De behandeiian psychische klachten is jaarlijks
een grote maatschappelijke kostenpost. Het is eolgealleen van belang om goede zorg te
realiseren voor mensen met psychische problemeralkrok geinvesteerd moeten worden in
de mentale fitheid van de Nederlandse bevolkindg&ms het Trimbos (2009b) is investeren
in mentaal vermogen in het bijzonder relevant daijgeren, de beroepsbevolking en ouderen.
Mensen die mentaal fitter zijn en een betere mogtgeestelijke gezondheid hebben, ervaren
minder snel last van psychische klachten en zipeidsproductiever (Westerhof & Keyes,
2008). Hierdoor zou de kostenpost van de overheitninderd kunnen worden. Het is
daarom belangrijk aandacht te besteden aan de kikathivig van interventies die positieve
geestelijke gezondheid promoten en mensen meriteal aken. Tegenwoordig worden
vanuit de positieve psychologie interventies onkelld, die ingezet kunnen worden voor de
bevordering van geestelijke gezondheid, geluk elbewinden. Deze positieve interventies
geven, net zoals medisch onderzoek aantoont dagdiegy en het eten van groenten goed
voor je is, aan dat cliénten gedrag kunnen aannemementale gewoontes kunnen vormen
die goed voor ze zijn (Gable & Haidt, 2005). In leidige maatschappij is er een groot
aanbod van online interventies. Deze zijn laagdedigpvaak gratis, anoniem en hebben een
aanzienlijk groot bereik. Onderzoeken van de lagtsten richten zich dan ook op positief
psychologische interventies die va het internegahnden kunnen worden. Een voorbeeld
van dit soort onderzoek komt uit Amerika. Daar amdehten Seligman, Steen, Park en
Peterson (2005) een vijftal online psychologisahteriventies, gericht op het vermeerderen
van individueel geluk. De vijf interventies warernif werschillende oefeningen die de
onderzoekers getest hebben in een gerandomisedataet studie. Eén van de oefeningen
was gericht op dankbaarheid, twee oefeningen gimyen het vergroten van het bewustzijn
over wat het meest positieve aan iemand is. Blpdtste twee oefeningen lag de focus op het
identificeren van karaktersterktes. Geluk en degivésit werden aan de hand van
vragenlijsten op een website voor- en achterafdmoefening gemeten. Uit het onderzoek
van Seligman et al. (2005) bleek dat bij drie vanimterventies geluk bij de respondenten
blijvend verhoogd werd en depressieve symptomeanaém. Deze drie interventies richtten
zich op positieve kanten, het versterken van karatérktes en dankbaarheid. In Nederland
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wordt er tevens hard gewerkt aan interventies diegeerd zijn op de positieve psychologie.
Zo is er vanuit het Trimbos Instituut (2009a) eemjgct genaamd “Mental Fitness”
ontworpen, onderdeel van het overkoepelende MeNigal project. Doel van dit project is
het bevorderen van de geestelijke gezondheid ervédmsterken van zelfmanagement bij
psychische problematiek.

In deze studie kwamen de resultaten minder dukdefipr voren, maar verscheidene literatuur
gaf aan dat het nastreven van bepaalde (gezondellevazou kunnen resulteren in betere
positieve geestelijke gezondheid, of hoger psydistd, sociaal en emotioneel welbevinden.
Interventies die gericht zijn op het versterken w@nmentale fitheid en het verhogen van
welbevinden, zoals het “Mental Fitness” projectuden aandacht kunnen schenken aan dit
gegeven. Mensen zouden tijdens de interventie hegeimaakt kunnen worden over de
samenhang tussen waarden en welbevinden en bipeldriop een website met hun eigen
(ongezonde) waarden aan de slag gaan.

Een laatste horde die dan nog genomen moet wosdeet iNederlandse beleid op dit gebied
aan te passen. Een positieve benadering van psiiehiezondheid is geen onderdeel van het
Nederlandse beleid (RIVM, 2009). Dit is in tegeiistg met wat de Europese Unie en de
World Health Organization adviseren en in contrast wat andere landen al wel doen. Het
beleid zou zich niet alleen op preventie psychisstoernissen moeten richten, maar ook op
activiteiten die het psychische welbevinden vanbdegolking kunnen versterken. Kijkend
naar het aantal mensen dat in deze studie lageausvevan emotioneel, sociaal en
psychologisch welbevinden ervaart, wordt het tigt de overheid zich ook eens van de
positieve kant laat zien.
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